
Città di Modica

DETERMINAZIONE  DEL DIRIGENTE
Affari generalin.3JÌ}dei31 DIC,20a¢

OGGETTO:  Liquidazione  Randstad  [talia spa  fattura   n.24FVRW153574  DEL  31.[0.2024  -mese

di Ottobre 2024.

11  Dirigente
PREMESSO che

-       con  il   Decreto  n.581   del  21.11.2018   il   Ministero  del  Lavoro  e  delle  Politiche  Sociali  di

riparto e trasferimento somme ai distretti socio-sanitari della quota servizi del  fondo povertà
2019 al Comune di Modica è stata trasferita la somma di € 673.080.62,   in qualità di capofila

del    distretto   45    ed   impegnata   al    n.       2823/18    Cap.    6930/1    EseTcizio    2018,    giusta

deteminazione n.3399 del  31.12.2018;
-     con      il  decreto  direttoriale  294  del   10  Settembre  2020  del  Ministero  del  Lavoro  e  delle

Politiche   Sociali   di   riparto  e  trasferimento  somme  ai  distretti   socio-sanitari   della  quota
servizi  del   fondo  povertà  2019  al  Comune  di   Modica  è  stata  trasferita  la  somma  di  €
748.843,00,   in quali[à di capofila del distretto 45 ed impegnata al n.   3536/21   Cap. 6934/99

Esercizio 2021, giusta deteminazione n.4212 del 30.12.2021 :

VISTO  il  decreto  Assessoria\e  n.104/GAB  del   ls  Novembre    2019  dell'Assessorato  Regionale

della Famiglia e delle Politiche Sociali e del Lavoro - Dipartimento Regionale della Famiglia e delle
Politiche  Sociali  con  il  quale  vengono  approvate  le  linee  guida  per  la  compilazione  del  Piano  di

Attuazione  Locale (PAL)  per la programmazione della quota servizi del  Fondo  Povertà (amualità
2019);

VISTO   che  sia  il  Piano  di  Attuazione  locale   2018,  sia   quello   2019   del  Distretto  Socio  Sanitario

n.  45  sono stati approvati dalla Regione Siciliana con il  parere di  coerenza   agli  indirizzi del  Piano

Regionale  per  la  lotta  alla  povertà  (DGR  n.  36  del  29  gennaio  2019).    con  note  rispettivamente
n.18838  del  06.05.2021  n.  42556 del 09/11/2021  del  servizio  7°  del  Dipartimento  del[a  Famiglia  e

delle PoLitiche Sociali;

CONSIDERATO che

-   sia il  Piano di Attuazione  Locale (PAL) 2018,  sia il  Piano di  Attuazione  Locale (PAL)  2019

del  Distre{to  SS  45    ha  previsto,  m  le  altre,     un'azione  di  rafforzamento  del  Servizio  Sociale
Professìonale   ed un'azione di  potenziamento del Segretariato Sociale, per un costo rispettivamente
per  ìl  Comune  di  Modica  di  €  56.415,00  e  di  €  11.354,00  (PAL  2018)  e  di  €  25.076,62  e  di  €
37.845,60   (PAL 2019);

-  che  le  suddette  azioni  possono  essere  attuate     reclutando,  tramite  un  Agenzia  Privata    di

somminìstrazione di lavoro temporaneo di   n.3  Assistenti   sociali   cat.  Dl  al costo orario di € 22,97



I-

per un numero complessivo di 2.408 ore, pari a e 36 ore settimanali per un periodo di mesi  8,   e n.2
Istruttori  amministrativi  di  livello  cat.Cl    per  un  numero  complessivo  di  n.525  ore  pari  a   35  ore
settimanali per lo stesso periodo di mesi 8, ;

-che, conseguentemente,   questo Comune per procedere al suddetto reclutamento di  personale ,
ha  proweduto  all'affidamento  diretto   del  servizio  di  somministrazione  alla  Randstad  ltalia  spa ~
Società Unipersonale con sede  legale  in  Via  R.Lepetit  8/10  20124  Milano  ,  n.REA  M[ -1581244
Ee   P.I.10538750968,   iscritta   all'Albo   delle   Agenzie      per   il   Lavoro   n.1102-SGdeL   26.11.04,
mediante  ricorso  a[la {rattativa diretta n.4487853  sulla piattaforma   MEPA di  Consip  spa.   per  iin
importo   complessivo   di   €    130.646,02,   comprensivo   dei   costi   del   personale   somministrato,
dell'aggio,    e  dell'IVA  sull'aggio  al  22%,  nel  rispetto  dei  principi  generali,  a  valere  €  67.739,47
sulla QSFP  2018  ed € 62.906,55  sulla   QSFP  2019,  giusta deteminazione  2013  del 09.09.24  -CUP
PAL  2018  J2lBl800075000t   e  CUP  PAL  2019  J21Bl900094000l   ed  è  stato  acquisito  il  CIG
8256482D5F;

VISTO

che   tra  questo   Ente   e   la  suddetta   Randstad   ltalia  spa  sono   stati   stipulati   i   contratti   di
somministrazione del  lavoro con n.4 Assistenti  Sociali, cat.Dl  di cui  n.2  a  18 ore settimanali
ciascuno  e   n.2   a  36  ore   settimanali   ,   con   n.2   [struttori   amministrativi   cat.Cl   a  35   ore
settimanali;

VISTA  la  fattura elettronica n.24FVRW153574  DEL  31.10.2024,  trasmessa a questo  Ente  ,  tramite
il  sistema siscom  Giove dalla suddetta Rastad  [tali spa,   dell'importo complessivo di  €  3169,08,  di
cui  €   3157.44  per  imponibile   ed €  11.64  per  iva,   relativamente  al  servizio   espLetato  nel  mese  di
Ottobre 2024, da n.2  Assistenti  Sociali  e da n.2  [struttori Amministrativi   -CUP J2l 818000750001
E CIG.  8256482D5F;

VISTO che

-      la suddetta  somma  trova disponibilità,  nella somma di € 67.739.47   di  cui  alla QSFP  2018,

come   indicato   nella  deteminazione   n.2013   del   09.09.2024,   Acc.n.3987  del   05.12.2018
[mpegno 2823/2018 al Cap. di entrata n.602/l  e al Cap.di uscita  6930/1  Es.2018;

VISTA la regolarità del  Durc, allegato alla presente;

RITENUTO,   pertanto,   di   liquidare   la   suddetta   fattura.   n.24FVRW153574   DEL   31.10.2024,
trasmessa tramite  il sistema siscom Giove dalla   Randstad ltali  spa.   dell'importo complessivo di €
3169,08,    e  precisamente  i  €    3104,54  per  imponibile    alla  suddetta    Società  ed  €  52,90  per  iva
all'Erario,       relativamente   al    servizio       espletato   da   n.2    Assistenti    sociali   e    n.2    [struttori
amministrativi ne[ mese di Ottobre 2024,   CUP J2lBl8000750001  E CIG.   8256482D5F;

V[STE :

la L.  n.  328/2000 ..  Legge quadro per la realizzazione del  sistema integrato di  interventi  e  servizi
sociali", che prevede l'accreditamento di Enti, nell'ottica dei principi di sussidiarietà e
cooperazione;

la Delibera ANAC n. 32 del 20 gennaio 2016 concemente "Linee guida per l'affidamento di
servizi a enti del terzo settore e alle cooperative sociali" e ss.mm.ii.;

il Codice del Terzo Settore di cui al  Decreto legislativo 3  luglio 2017 n.117 e ss.mm.ii.;

VISTO  il  D.  lgs.  n.  267/2000 (TUEL);

V[STA   la L.R.48/9l;

VISTO l'OREL;



DETERMINA

Per quanto in premessa

1.  Di  dare  atto  che,  ìn  esecuzione  della  determina  n.2013  del  09.09.2024,  sono  stati  stipulati  tra

questo  Comune  di  Modica e  la  Randstad  [talia  spa  Società  Unipersonale,   con  sede  legale  in  Via
R.Lepetit  8/10  20124  Milano  ,  n.REA  MI -1581244  Ee  P.I.   10538750968,  iscritta  all'Albo  delle
Agenzie      per   il   Lavoro   n.1102-SGdel   26.11.04,   n.6   contratti   di   somministrazione   di   lavoro
temporaneo  per  mesi  8,  di  cui  n.4  con  4  Assistenti  SociaLi,  di  cui  n.2  Assistenti  sociali  a  36  ore
settimanali e n.2 a  18 ore settimanali,  e n.2 con lstruttori amministrativi sempre per mesi s a 35 ore
settimanali,   CUP  J21B1800075000l   E  CIG.   8   8256482D5F,  per  dare  attuazione  all'azione  di
rafforzamento  del  Servizio  Sociale  Professionale    e  all.azione  di  potenziamento  del  Segretariato
sociale di cui al  PAL 2018 e PAL 2019 e  che  il  suddetto personale  ha espletato  servìzio  nel mese di
Ottobre 2024;

2.  Di  dare  atto  che  n.2  Assistenti  sociali  a  36  ore  settimanali  e  n.2  Istruttori  amministrativi  hanno
espletato  il  servizio  presso  questo  Ente  nel  mese  di  Ottobre,  come  risulta  dalla  documentazione

giustificativa aLlegata aLLa fattura  di seguito  indicata;

3.Di  dare  atto  e  liquidare  la   fattura  n.24FVRW153574  DEL  31.10.2024,  trasmessa  a questo  Ente
tramite  iL  sistema  siscom  Giove  dalla    Randstad  ltali  spa.  Società  affidataria  dei  n.6    contratti  di
somministrazione di  lavoro  ,   dell'importo  complessivo di  €  3169,08,   e  precisamente   liquidare  €
3157,44  per  imponibile    alla  suddetta    Società  ed  €   11,64  per  iva  all'Erario,     reLativamente  al
servizio      espletato   da   n.2   Assistenti   sociali   a   36   ore   settimanali   ciascuno   ,   e   n.2   Istruttori
amministrativi a 35 ore settimanali   ciascuno,  nel  mese di Ottobre 2024 -   Cup J2lBl800075000l
E CIG.  8256482D5F;

4.Di dare atto della regolarità del Durc. allegato alla presente;

5.   Di  riferire  la  somma  compLessiva  di    cui  alLa  succitata  fattura  €  3,169,00    alLa  somma  di    €
67.739,47  di cui  alla   QSFP  2018,  come   indicata nella  Deteminazione  n.2013  del  09.09.2024  di
affidamento del servizio alla RANDSTAD  [TALIA spa , -   ACC.N.3987 DEL 05.12.18,  IMPEGNO
2823/2018  al Cap.entrata 602/1  e al Cap di uscita 6930/1 ;

6.Di  dichiarare,  ai  sensi  dcll'art.6  par"Conflitto  di  interessi"  del  vigente  PTPC  che  in  ordine  al

presente  atto  non  sussistc  in  capo  allo  scrivente  ipotesi  di  conflitto  di  interessi  di  cui  alL'art.6  bis
della L.n.241/1990, come introdotto dall'art.1, comma 41  della L.n.190/2012;

7..Di disporre la pubblicazione del presente prowedimento sul sito web dell. Ente.

:..-i-'-''-`..--E
[L

Dott.Ros
IGENTE
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Numero Protocollo NAIL   4553279 Data r(chiesta 26/09/2024 Scad enza validjtà 24/01/2025

Denominazione/ragione sociale RANDSTAD  ITALIA SPA

Codice fiscale 12730090151

Sede legale VIA LEPETIT,  8/10  20124 MILANO  (Ml)

Con il preser`te Documento si dichiara che il soggetto sopra identificato RISULTA REGOLARE nei confronti di

(                     l-N.P-S-

'   N.A   l_L_

CNCE

11 Documento ha validità di  120 giorni dalla data della richiesta e si riferisce alla risultanza, alla stessa data,
dell'interrogazione degli archM dell'lNPS,  dell'lNAIL e della  CNCE per le imprese che svolgono aftività dell'ediliz.ia.
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SERVIZI0 FINANZIANO

ATTESTAzloNE DELLA copERTURA FnvANzlARIA DELLA spESA

Si  attesta,  ai  sensi  dell'art.153,  comma  5,  del  D.Lgs.  n.267/2000,  la  copertura  finanziaria  della
spesa  in  relazione  alle  disponibilità effettive  esistenti  negli  stanziamenti  di  spesa e/o  in relazione
allo   stato  di  realizzazione  degli  accertamenti   di  entrata  vincolata,  mediante  l'assunzione  dei
seguenti   impegni  contabilj,  regolarmente  registrati  ai   sensi  dell'art.19I,  comma   1,   del  D.Lgs.
n.267/2000  :

Impegno      ,-(" •v,       ,,Data Importo lnt€Ìvento/Capìtolo

:::.......I,.'Lo[S 3('(2lbl& €3J69.OS i.. .,.:..'ìo  l  (

_

___riiJs_ione
Programma Titolo Macroaggregato

/2/;dica 3pl,Z'% 9h J ri
11 Resi)onsabile di

Zfffireffina

Esercizio

gioneria

Con   il   suddetto   visto   di   regolarità   contabile   attestante   la   copertura   finanziaria,   il   presente
prowedimento è esecutivo, ai sensi dell'art.  151, comma 4, del D.Lgs. n.267/2000.

PARERE RESPONSABILE DI RAGIONERIA

Ai   sensi  dell'art.53   dell
modificato dall'art.12

Favorevole / Co

Legge  n.142/1990,  recepito   dall'art.1   della  L.R.   n.48/1991   così  come
R. n.30/2000, sotto il profilo della regolarità contabile, si esprime parere

Modica                3  0  D IC,  2024                                                                     II Responsa di Ragioneria

VIST0 PER LA LIQUIDAZIONE
Visto per i controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali sulle liquidazioni di cui al presente


