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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE
Settore Affari Generali
U.O.C. n.8 - Polizia Locale

a1 16 DIC, 2024

Citta di Modica o<

OGGETTO: Liquidazione indennita ex art. 13 L.R. n.17/90 e successive integrazioni al Personale
della Polizia Locale - ANNO 2023.

IL FUNZIONARIO E.Q. U.0.C. n.8 - POLIZIA LOCALE

Premesso che:

- T'art. 13 della L.R. n.17 /1990 “Norme in materia di polizia municipale” prevede la istituzione
nel bilancio della Regione siciliana di un fondo per il miglioramento dei servizi di polizia
municipale al fine di consentire il miglioramento dell'efficienza dei servizi di polizia
municipale e di promuovere la crescita professionale degli addetti:

- il 2° comma del citato art.13 ha disposto l'autorizzazione per la Regione a concedere un
contributo, determinato sulla base del corrispondente onere finanziario. ai comuni che abbiano
deliberato un piano di miglioramento dell'efficienza dei servizi di polizia municipale ed
abbiano contestualmente previsto 'erogazione, a favore degli addetti di polizia municipale che
partecipino alla realizzazione del piano e svolgano le funzioni di cui all'articolo 5 della legge 7
marzo 1986, n. 65, di un'indennita pari alla parte eccedente gli importi previsti dal decreto del
Presidente della Repubblica 13 maggio 1987, n.268, e successive modificazioni ed integrazioni.
relativi all'indennita di cui all'articolo 10 della citata legge n. 65 del 1986:

Vista la Legge Regionale 28 gennaio 2014, n. 5 con la quale, a decorrere dall’anno 2014, viene
modificata la disciplina regionale relativa ai trasferimenti in favore dei Comuni, istituendo il Fondo
perequativo comunale destinato alla realizzazione di specifici obiettivi:

Letto in particolare 1'art. 6, comma 3, della L.R. 28/01/2014 n.5, come modificato dall’art. 6 della
L.R. 7 maggio 2015, n. 9, secondo cui ai fini della determinazione della quota di trasferimento
delle risorse regionali ai Comuni si deve tener conto, tra 1'altro, delle “esigenze commisurate alla
spesa sostenuta nell 'anno precedente per il Piano di miglioramento dell efficienza dei servizi di
polizia municipale previsto dall’art. 13, comma 2, della L.R. 1 agosto 1990 n.17 (comma 3 lett.e
punto 3);

Dato atto che:

- con Delibera di Giunta Comunale n.218 del 19 luglio 2021 ¢ stato approvato il Piano di
Miglioramento dell’efficienza dei Servizi di Polizia Municipale. per il triennio 2021-2023, ai
sensi dell’art. 13 della L..R. n.17/90™;

- con Determina n.2989 del 17/11/2023 ¢ stata impegnata la spesa di € 45.789,00. comprensiva di
Irap ed oneri riflessi, presuntivamente necessaria per 1'anno 2023 (Impegno n.2177/2023-
n.2178/2023-n.2179/2023);

Atteso che:
- il Piano di Miglioramento dell’efficienza dei Servizi di Polizia Municipale ¢ finalizzato alla
realizzazione di specifici obiettivi di natura incentivante e che la somma destinata al piano ex



art. 13, comma 3. della L.R. n.17/90, come disciplinata dalla L.R. n.5/2014 e s.m.i., viene
rimborsata dalla Regione nell’ambito del cd Fondo perequativo:

- che, a sensi art.13, comma 3, della L.R. n.17/90, la partecipazione al piano € riservata al
personale della polizia locale che espleta tutte le funzioni di polizia previste dall’art.5 della
Legge n.65/1986 (in quanto in possesso della qualifica di Agente di Pubblica Sicurezza);

Visto 1'allegato prospetto contabile, parte integrante del presente atto. predisposto dall’Ufficio
Servizi di questa Unita Organizzativa, dal quale si rilevano i nominativi degli aventi diritto alla
indennita in oggetto per 1’anno 2023, I"'importo da liquidare a ciascun nominativo, tenuto conto del
relativo profilo professionale/ anzianita di servizio e sulla base delle risorse destinate dall’Ente alla
finalita di che trattasi nonché delle giornate di effettiva partecipazione al Piano;

Dato atto che I'importo da erogare ¢ stato calcolato tenendo conto dell’effettivo svolgimento delle
funzioni di polizia di cui all'art. 5 della Legge 7 marzo 1986, n. 65 e dell’aliquota giornaliera fissata
nell’ambito del Piano di Miglioramento dell’efficienza dei Servizi di Polizia Municipale approvato
con la citata Delibera di Giunta Comunale n.218/2021;

Dato atto altresi che le risorse per le prestazioni rese dal personale per la realizzazione del predetto
Piano sono trasferite dalla Regione nell’ambito del Fondo Perequativo Comunale previsto dall'art. 6
comma 3° lettera e) della L.R. 28 gennaio 2014, n. 5 (Legge di Stabilita Regionale) e s.m.i.:

Ritenuto di dover procedere alla liquidazione delle somme spettanti al personale del Settore
impegnato nell’esecuzione del progetto de quo, gia svolto nei termini e nelle forme previsti;

Richiamata la determina n. 2247 del 05/09/2023 di attribuzione dell’incarico di E.Q. per I'U.O.C.
n.8 — Polizia Locale;

PROPONE

1. di approvare 1’allegato prospetto contabile, predisposto dall’Ufficio Servizi di questa Unita
Organizzativa, dal quale si rilevano i nominativi degli aventi diritto alla indennita in oggetto
per I'anno 2023, I"'importo da liquidare a ciascun nominativo, tenuto conto del relativo profilo
professionale/ anzianita di servizio e sulla base delle risorse destinate dall’Ente alla finalita di
che trattasi nonché delle giornate di effettiva partecipazione al Piano;

(S ]

di liquidare e pagare la complessiva somma di € 36.190,07. comprensiva di oneri
previdenziali ed assistenziali, agli aventi diritto secondo gli importi a fianco di ciascuno
indicati nell’allegato prospetto, facente parte integrante del presente atto, in conformita a
quanto previsto dagli atti di programmazione di questo Ente e nel rispetto di quanto statuito
dall’art.13 della L.R. n.17/1990 e dalla L.R. n.5/2014;

[95]

di dare atto che la suddetta spesa risulta impegnata con determina n. 2989/2023 ed imputata
come segue:

e € 27.354.55 a titolo di spettanze economiche al cap. 10000/1 del Bilancio 2023 - Impegno
n.2177/2023;

e € 8.835.52 per Irap e oneri riflessi ai capitoli 10000/2 e 10000/3 del Bilancio 2023 -
Impegni n.2178/2023 e n.2179/2023;

4. ditrasmettere il presente provvedimento al Dirigente del Settore Finanziario ;

5. didisporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito web dell Ente.

Funzionario E.Q| |.0.C.
Rosari¢ Uanni

lizia Locale



IL DIRIGENTE
Vista la proposta di determinazione di cui all’oggetto;
Ritenuto di approvare e fare propria la richiamata proposta per le motivazioni in essa riportate;
Dato atto, ai sensi dell’art. 6 del vigente PTCP di questo Ente, di non trovarsi. in relazione al
presente provvedimento, in situazione di conflitto di interessi di cui all’art.6 bis della Legge n.
241/1990 come introdotto dalla Legge n. 190/2012;
Richiamata la determina del Commissario Straordinario n.1464 del 23/05/2023 con la quale ¢ stato
conferito allo scrivente I'incarico di Dirigente del Settore Affari Generali ed accertata la propria
competenza in merito all’adozione del presente provvedimento ai sensi dell’art.107 del D.Lgs
267/2000;

DETERMINA

1. di adottare la su estesa proposta di determinazione, per le motivazioni in essa contenute e
in ordine alle determinazioni nella stessa specificate.

IL DIRIGENTE I SETTORE




SERVIZIO FINANZIARIO

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA

Si attesta, ai sensi dell’art. 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della
spesa in relazione alle disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione
allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante ’assunzione dei
seguenti impegni contabili, regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18
| agosto 2000, n. 267:
 Impegno |  Data |  Importo i Capitolo Esercizio
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Modica, ‘I(JQ]/*(Z /392(,\
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\\f L8 C‘(( ¢ \{ Il Responsabile del serv

zid? finanziario

Con il suddetto visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria, il presente
provvedimento ¢ esecutivo, ai sensi dell'art. 151, comma 4, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

PARERE RESPONSABILE DI RAGIONERIA

Ai sensi dell’art. 53 della L. 142/1990, recepito dall’art. I L.R. 48/1991, cosi come modificato

dall’art. 12 L.R. 30/2000, sotto il profilo della regolarita comabile,\ sl esprime parere
Favorevole/Con#fario. \
Modica. i 09 DIC. 202% Il Responsabile }di Ragioneria

VISTO PER LA LIQUIDAZIONE \

Visto per i controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali sulle liquidazioni di cui al presente
provvedimento. ai sensi dell’art. 184, comma 4, del D.L.vo 267/2000.

Modica, [19 DIC, 2024

Il Responsabile del S rv*izio Finanziario

PUBBLICAZIONE \

La presente determinazione ¢ pubblicata all’Albo Pretorio online del Comune di Modica. per gg.15

. 17 DIC, 202

al " T GEN. 2025 , ed ¢ repertoriata nel registro delle pubblicazioni al

n.

Modica,

Il Responsabile della pubblicazione




Prospetto liquidazione indennita ex art.13 L.R. 17/90
Rendiconto analitico anno 2023 Corpo Polizia Locale -
N. | Matr. Prof-iio Liv. | aliquota Presen_ze Somma da liquidare
professionale giorni

1 401 | FUNZIONARO E.Q. |D 8,76 287 € 2.514,12
2 388 | FUNZIONAROP.L. |D 5,91 270 € 1.595,70
3 648 | FUNZIONAROP.L. |D 5,91 28 € 165,48
4 658 | FUNZIONAROP.L. |D 5,91 148 € 874,68
5 403 | FUNZIONARO P.L. |D 5,91 90 € 531,90
6 453 | FUNZIONAROP.L. |D 5,91 280 € 1.654,80
7 395 | FUNZIONAROQP.L. |D 5,91 289 € 1.707,99
8 444 | FUNZIONAROP.L. |D 5,91 268 € 1.583,88
9 398 | FUNZIONAROP.L. [D 5,91 275 € 1.625,25
10 423 | FUNZIONAROP.L. |D 5,91 219 € 1.294 .29
11 400 | FUNZIONAROP.L. |D 5,91 129 € 762,39
12 | 429 | FUNZIONAROP.L. |D 5,91 305 € 1.802,55
13 | 450 | FUNZIONAROP.L. |D 5,91 10 € 59,10
14 | 411 | FUNZIONAROP.L. |D 5,91 296 € 1.749,36
15 714 Agente P.M. C 5,11 292 € 1.492,12
16 | 1056 Agente P.M. C 511 284 € 1.451,24
17 270 Agente P.M. & 511 248 € 1.267,28
18 |1114 Agente P.M. C 511 236 € 1.205,96
19 1123 Agente P.M. C 511 279 € 1.425,69
20 | 926 Agente P.M. C 511 272 € 1.389,92
21 312 Agente P.M. C 511 235 € 1.200,85
TOTALE| € 27.354,55

€ 8.835,52

€ 36.190,07

IL COMANDANTE FUNZIONARID¥.Q. U.0.C. 8
Dott. Rosgno Cannizzaro




