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Città di Modica

DETERMINAZIONE  DEL  DIRIGENTE
DEL 11 SETTORE

n.2À35       dei   )2L4   0Ili   !U24

Oggetto: Assegnazione somme per autorizzazione a prestazioni di lavoro straordinario al personale
del 2° Settore Finanziario e Tributi - Periodo Ottobre/Dicembre 2024.

11 Dirigente del 11 Settore Finanziario e Tributi

VISTA la propria deteminazione dirigenziale n.  187 del 02/02/2024 con la quale è stato costituito il
fondo per il lavoro straordinario per l'amo 2024, quantificato in complessivi €.  131.149,10, inclusi
oneri riflessi ed IRAP, ai sensi dell'art.14 del CCNL  1/4/1999 e ss.mm.ii;

VISTA la delibera di Giunta Municipale n. 240 del  18 ottobre 2024, con la quale è stato assegnato
ai vari Settori dell'Ente il budget per lavoro straordinario ai settori per il 11 semestre 2024;

DATO  ATTO del  budget assegnato al  Settore Finanziario e Tributi  con ulteriore riferimento  alle
attività obbligatorie d'istituto ed a quelle rientranti nel programma dell'Amministrazione, quali:

-     Istruttoria  e  definizione  pratiche  ugenti,  fatte  salve  esigenze  diverse  individuate  in
temini di necessità dal Dirigente, anche sui indicazione delle E.Q,, anche in relazione ad
altri servizi, nell'ambito delle proprie responsabilità gestionali;

DATO  ATTO  che  per  le  specifiche  esigenze  di  servizio  è  opportuno,  al  fine  di  garantire  gli
adempimenti  ugenti  con  particolare  riferimento  alle  attività  obbligatorie  d'istituto  ed  a  quelle
rientranti nel programma dell'Amministrazione, ricorrere alle prestazioni di lavoro straordinario del
personale del settore relativamente alle due Unità Operative del Settore Finanziario e Tributario;

DATO ATTO  che,  ai  sensi  dell'art.  38,  commi  1  e 2  delle  code  contrattuali  sottoscritte in data  19
luglio 2000 ed entrate in vigore il  15 settembre 2000:

a)     le  prestazioni  di  lavoro  straordinario  sono  rivolte  a ffonteggiare  situazioni  di  lavoro
eccezionali   e   pertanto   non   possono   essereL  utilizzate   come   fattore   ordinario   di
programmazione  del  tempo  di  lavoro  e  di  copertum dell'orario  di  lavoro:  ai  relativi
oneri si fa fronte in ogni caso con le risorse previste dall'art.14 del CCNL del  1  aprile
1999;

b)    la prestazione di  lavoro  straordinario  è  espressamente  autorizzata dal  dirigente,  sulla
base   delle   esigenze   organizzative   e   di   servizio   individuate   dall'ente,   rimanendo
esclusa ogni foma generalizzata di autorizzazione;

c)     1e  prestazioni  di  lavoro  straordinario  del  personale  sono  autorizzate  dalla Posizione
Organizzativa o dal Segretario Generale dal quale dipendono.  Le autorizzazioni sono
rese in via preventive, in foma scritta e con riferimento alla specifica e straordinaria
esigenza di servizio.

RITENUTO, per le superiori considerazioni, di autorizzare preventivamente le prestaziori di lavoro
straordinario  che  si  renderanno  necessarie  per  fi.onteggiare  situazioni  di  lavoro  eccezionali,  il



personale  del  Settore  Finanziario  e Tributi,  così  come   indicato  nel  dispositivo,  a prestare  lavoro
straordinario per il periodo dalla data del presente prowedimento al  31 Dicembre 2024;

VISTO  l'art.  3,  cornma  83,  della  legge  n.  244  del  24/12/2007  (legge  finanziaria  2008)  il  quale

prevede che le Pubbliche amministrazioni non possono erogare compensi per lavoro straordinario se
non previa attivazione dei sistemi di rilevazione automatica delle presenze;

VISTA  la  detemina  del  Commissario  Straordinario  n.1465  del  23/05/2023  con  la  quale  è  stato
conferito  l'incarico  di  Dirigente  del  Settore  Finanziario  e  Tributi  alla  Sottoscritta Dott.ssa Maria
Di Martino, ai sensi dell'art.110 comma 1  del D.Lgs. n. 267/2000;

ATTESO di:
i non incorrere in alcune delle cause di incompatibilità previste dalla nomativa vigente, con

particolar riferimento al codice di comportamento e alla nomativa anticorruzione;
• di non trovarsi in conflitto di interessi in relazione all'oggetto dell'atto, con riferimento alla

nomativa vigente, in particolar modo con quella relativa alla prevenzione della corruzione;

Visto il D.Lgs n.267/2000;
Visto il CCNL 14/9/2000 e successivi contratti di lavoro;
Visto il vigente Regolamento sull'ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

DETERMINA

1 .    di autorizzare preventivamente, per le ragioni di cui in premessa e qui richiamate, le prestazioni
di lavoro straordinario del personale del 11 Settore Finanziario e Tributi, dalla data del presente
prowedimento al  31 dicembre 2024, utilizzando il budget assegnato per:

•     Istruttoria  e  definizione  pratiche  urgenti,  fatte  salve  esigenze  diverse  individuate  in
temini di necessità dal Dirigente, anche sui indicazione delle E.Q., e anche in relazione
ad altri servizi, nell'ambito delle proprie responsabilità gestionali;

i     attività  non  espletabili  in  orari  ordinari  per  garantire  le  urgenze  e  rispetto  terrnini  e
scadenze, da concordare con il Dirigente del Settore;

come da allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale;

2.    di  dare  atto  che  le  prestazioni  di  che  trattasi  saranno  accertate  con  l'ausilio  degli  strumenti
automatizzati di controllo e fomeramo oggetto di  appositi prospetti a fima della sottoscritta
per la regolarità delle prestazioni e la successiva liquidazione di competenza della sottoscritta;

3.  di impegnare a tal fine la complessiva somma di € 7.996,43, con imputazione al cap.40/30 del
bilancio 2022/2024, amo 2024, impegno 124/sub 06/2024;

4.    di trasmettere il presente prowedimento ai dipendenti autorizzati ed all'ufficio del personale;

5.   di dare atto che la presente deteminazione, ai fini della pubblicità degli atti e della trasparenza
dell'azione amministrativa, vemà pubblicata all'Albo on-  line dell'Ente ed altresì  nella sezione
Amministrazione trasparente in ottemperanza a quanto stabilito da D.Lgs. 33/103 .

Ai  sensi  dell'art.6  par.  "Conflitto  di  interessi",  del  vigente  PTPC,  si  dichiara  che  i  sottoscritti
firmatari  sono  in  assenza  di  conflitto  di  interessi,  di  cui  all'art.6  bis  della  L.  n.  241/1990,  come
introdotto dall'art.  1, comma 41, della L.n.190/2012;
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SERVIZI0 FINANZIARIO

ATrESTjtz]oNE.DELL,A copEE"uRA FENANzlARIA DELLA sPESA
Si attesta. ai sensi  dell.art.  153` comma 5, del  D.Lgs.  n.  267/2000, la copertura  finanziaria della spesa in

relazione  alle  disponibilità effettive  esistenti  negli  stanziamenti  di  spesat  e/o  in relazione  allo  stato  di
reaLizzazione   degli   accertamenti   di   entrata   vincola(a,   mediante   L.assunzione   dei   seguenti   impegni
conLabili,  regolarmente  regis(rati  ai sensi deLl'art.191,  comma  1, del  D.Lgs.18  agos(o 2000, n.  267:

Impe8BO Inpor'o_d&h-l
1

'

1 Missione 01 Prc)graJnma ! Titolo

Capitok,

Macro

Modtca ,l-flk                   ,l Responsa

Fb€rió

Lregat?xo/i

deL servizio t-inanziario

;i Con il  suddetto  v.is(o dj  regolarità contabile attestante La copertura t-ii`anziaria`  il presente prov\'edimento

| è esecuti`'o, ai scnsi dell'art.  151, comma 4, del d.Lgs.  Ì s agosto 2000. n. 267.

PARERE RESPONSABILE DI RAG[ONERIA
Ai   sensi   de]I.art.  53  della   [,.142,`1990.  recepito dall'art.1    L.R.  48/1991. così   come   modificato

dall'art.12  L.R.  30.J'

Favore`'ole/Con
sotto il prorLlo della regolarità contabìle` si esprimc parcrc

ìo.

/..,è..è-\ EloncrlaNkodria"  2  (  °     4

VISTo pER LA LIQuiDAZIor`'E
Vis[o per i con{rolli e riscontri amministrativi. contabili e riscali  sulle ]iquida?.ìoni di cui al presente

prowedimento, ai sensi dell`art.  184, comma 4, del  D.L.`.o 267t'2000.

Modica.  li 11 Responsabìl€ del Servizio Finanziario


