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OGGETTO: Contratto di affidamento in proroga alla Societd in House SPM in liquidazione dei servizi
strumentali per il periodo necessario che si concludano le procedure amministrative: di passaggio del
sistema idrico integrate dell’intero territorio del Comune dt Modica alla societd in house providing
“IBLEA ACQUE SP.A.” gestore del Servizio Idrico Integrato dell’ATO 4 Ragusa- Esecuzione
Delibera del Conimissario Straordinarie n. 10 del 03.02.2023 — Impegno della sp'esa per il “Servizio di
gestione e conduzione degli impianti’comunali di depurazione” — I semestre 2023

IL RESPONSABILE P.0O: DEL VH SETTORE

Piemesso che:

- coii provvedimento n. 276 del 25 seitembre 2014, la ‘Giunta Municipale deliberd, per il periodé 01/01/2014 -
31[12120]% Faffidamento alla Societd in House “Servizi per Modica S.r.1.7 dei sotto elencati servizi strumentali ritehuti
utili sul piano della convenienza economica e deila sostenibilita finanziaria, nel rispetto dei principi. fondamentali
dell’efficienza, dell’efficacia & dell’économicita dell’attivita amministrativa dell’Ente e, pertanfo, necessari per il
perseguimento delle finality istifuzionali. del Comune;

Servizio assistenza trasporto alunni con scuclabus;,

Servizio di pulizia degli immobili comunali e/o di immobili nella disponibilita dell’Ente;

Sérvizio polivalente: attivita di ronitoraggio e verifica di funzionamento dei contatori idrici, apposizione di eventuali
sigilli, piombatura, puliZia degli stessi manovre refe. idrica, trasporto acqua potabile, piccoli interventi di facchinaggio,
manutenzione ordinaria strade, rete idrica comunale e pubblica illuminazione;

Servizio-di gestione e conduzione deglt impiantt di deprrazione comunali;

~ con contratto del 03/10/2014 rep. 13844 fu formalizzato, per I"anno 2014, sotto I’aspetto amministéativo it rapporto fra
la Societa SPM e il Comune, nella qualita di Socio totalitario e fruitore dei sérvizi e delle prestazioni strumentali
erogate;

Dato atto.che a carico della Societa, a segnito approvazione, ai sensi del comma’'6171 art.] della legge di stabilita 2015,
del piano operativo di razionalizzazione delle societa partecipate, giusta delibera di Giunta 1,69 del 31-03-2015, sono
stati realizzati, negli-anni, a partire dal 2015 vari interventi di razionalizzazionie déi costi a carico degli amministrator,
dei revisari, dei servizi e del personalé prevedendo, in particolare: I'estérnalizzazione di alcuni servizi particolarmente
onerosi, ld ridizione dei costi di gestione del personale (es. il pre-pensionamento) la riduzione di fhcarichiprof‘essibn‘ali
esterni e/o riduzione degli onorari di professionisti esterni cui sono affidati gli incarichi;

Considerato che:

i 23 settembre 2016 & entrato in vigore i D.Lgs. 11, 175 del [T agosto 2016, recanie “Tesfo Unico fn maferia di societi a
partecipazione pubblica”, il quale opera un riordino della disciplina in materia di societd pubbliche, incidendo su vari
aspetti, fra i quali la governance, la gestione del personale, la razionalizzazione delle partécipazion, il sistema dei




controlli, introducendo anche. disposizioni- innovative sotto il profilo degli ‘adempimenti, sia in capo alle pubbliche
amministrazioni socie sia in capo alle'societf‘r

.....

iocall di procedere ad operazioni dl ncapltahzzazmne di soc1eta_ pa_rtec:lpate,

Tenuto conto che I’Ente: |
- in ottemperanza alle prescrizlom dettate. de] D.Lgs. n, 175 del 17-agosto 2016, recante-*Testo Unico in materia di alle
prescrizioni di legge dettate societd a partecipazione pubblica™, 4t sensi dell’art. 24, il Comune’ di Modica, con
deliberazione del Consiglio comunale n. 25 del 30.01.2018, ha approvato la Revisione Straordinaria degli organismi e
societa partecipate al 30,09.16 e ai sensi dell'art. 20 dello stesso dispositivo-di Legge con deliberazioni del Consiglio
comunale n. 26 del 30. 01'2018 A° 124 del27,12.18, n° 14 del 19:02.2020, v° 70 del 30, 12.2020,n° 98 del 30.12:2021 e
°41 del 30.12:2022. Ja Rewswne Ordinaria degli drganismi e societd partecipate, rispettivamente ‘at 31.12.16, al

a] 12.17,a131.12.2018,.al 31.12, 2019 al 31.12.2020 e-al 31.12.2021;
-&in procedura di Riequilibrio Fmanznarm Pluriennale approvata dalla Corte dei Conti, Sezione. Controtlo Regione
Siciliana, con dehberaznone n. 31173015, che il Piano di Riequilibrio Fifianziario Pliitiennale: rimodulato di ‘cdi, con
deliberazione del Conmgho Coniunale n. 3” del 20 febbraio 2018, & stato approvato dalla Corte dei Conti Io scorso. 21
dicembre 2022, come-da comunicazione pec, acquisita al protocollo de[I Ente in pari.data con prot. n°62352;
- secondo Ia Rimodulazione del Piano di Riequilibrio ha rideterminato i corrispettivi dei contratti di ;erv:zio per le
attivitd espletate dalla Societa, per il periodo dal 2019 al 2028, in adozione ed attuazione di ulteriori misure di
razionalizzazione e contenimento dellaspesa; '
- fiel’ambito -delle suddette revisioni ordinarie di cui ati'art. 20 del D.Lgs. n. 175/2016 (T.U.S.P)) ha determinato di
attivare ulteriori misure dirazionalizzazione e contenimenio dei costi-def.seryizi, In-particolare: sono stati esternalizzati
alcuni servizi-e sono stati realizzati nuovi altri intefventi a carico dei servizi.non e'stex‘na]i‘zzatif, al fine di ottimizzare le
attivith svolie. nel rispetto del Piano diRiequilibrio adottato dall'Enfe; sono stati programmati niteriori riduzioni dei costi
4 carico degli amministratori ¢ degli onorari dei professionisti esterni ed é stato ritenuto necessario ed imptorogabite
provvedere al’adozione di un Piario di Risanamento della Sacieta per‘il ripianamento delle perdite; ‘
Tenuto conto, altresi, che, al fine di poter consentire il necessario intervento di ripianamento delle perdite della Societa,
volto ad evitare la messa in liquidazione.della stessa, il Consiglio Comunale, con Delibérazione n® 125 del 27.12.2018,
approvd la proposta dell’ Amministratore Unico del piano-di ristrutturazione aziendale, ai.sensi e per gli effetti dellart.
14, comma 4, del D.Lgs, n.175/2016 e ss.mm.]i.; nel quale fra I'altro era prevista [a revisione:di alcune voci di spesa per
Io svolgimhento delle attivit, Ja stipula del contratto di servizio;annuale, budget economici per il wriennio 2019/2021 di
importo pari a quelli previsti nella rimodulazione del Piano di Rigquilibrio:

v perPanno 2019 euro 1.785.940,20 iva compresa;

v per 'anno 2020:eurc 1.607.346,18 iva compresa;

v per I"anno 2021 euro 1.446.611,56 iva compresa;

Valutato che, per il yaggiungimento -delfequilibrio economico-finanziario della societa dall'esercizio 2,0‘19 ed il
mantenimento dello stesso negli-anni successi, necessitava:1’adozione di‘alcune misure, quali:

razionalizzazione del personale efo:a riduzione del monte ore lavorativo;

esternalizzazione di parte dei servizi affidati alla Societd;

riduzione e. rideterminazione dei costi indiretti: compensi amministratore, Collegio. Sindacale, come da, Piano di
risirutturazione Aziendale proposto;

compensi per prestazioni professionali inerenti incarichi per consulenze Jegali, fiscali e del lavoro, contenuti entro il
limite complessivo del budget annuale-previsto-¢ assegnati attraverso Japubblicazione di -aveisi pubblici;

- per le spese inerentj acquisto di beni e servizi si dovranno esperire procedure. di evidenza pubblica con assegnazione
alle offerte economicamente pill vantaggiosé, sempre nei limiti del budget assegnato;

Vista la Deliberazione n® 125 del 27.12.2018, con la quale il Consiglio Comunale deliberd di:
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- prendere atto dei contenuti del complessivo Piano di ristrutturazione e risanariento aziendale della societa “Servizi
per Modica s.r.I", darido mandato al rappresentante def Comune di Modica di approvare il predetto piano;
- appravare la proposta di ripianamento delle perdite dell'esercizio 2015 e dell'esercizio:2016;

Viste, inoltre: '

fe note prot. n® 37159 del 24.07.19 e successivo soliecito prot. n® 43952 del 11.09.2019, con Je quali. fi richiesio
all’Amministratore Unico della SPM, dott, Antonio Guastella, di relazionare sulle misure adottate per Faftuazione del
“Piafio Aziendale di Risanamento” per gli anni 2019 -- 2020 — 2021, proposto all’ Amministrazione Comunale, ai sensi e
per gli effetti deil’art. 14, comma 4, del D.Lgs. n° 175/2016 e ss.mm.ii. e approvato con la suddetta Deliberazione n°
125.del 27.12.2018;

la nota prot. n° 1512 del 19.09.19 con la quale I'‘Amministratore Unico della Societa, comunicd di aver adotiato
parzialmente solo alcuni degli adempimenti previsti nel piano di risanamento, riferendosi, in particolare, al costi
indiretti, mentre non adottd nessuna m‘isura,pre:vi'sta di razionalizzazione del personale volta alla riduzione delP oraric di
lavoro del personale in forza;

Dato atto che:
con la'suddetta nota n° 1512 del 19.09.19 P’ Amiministratore Unico in merito all’anno 2019 non provvedeva a:
v' quantificare in modo detfagliato ed analitico le misure dei costi che aveva dichiarato di aver adotiato
parzialmente;
¥ fornire Ta documentazione comprovante la riduzione e/o rideterminazione dei costi indirerti riguardanti Je voci
dei compensi percepiti dall’ Amministratore, dal Collegio Sindacale, dai Revisori, o il contenimeito det compensi
per prestazioni professionali inerenti incarichi per consulenze legali, fiscali e del lavoro o delle spese inerenti
Iacquisto di beni/servizi con evidenza delle procedure utilizzate per ’acquisto nei limiti del budget previsto nel
piano;
v’ ridurre i .costi della forza lavoro al fine di rientrare nel budget economico- per I'importo previsto nella
rimodulazione del Piano di Riequilibrio clte per Panno 2019 era di € 1.785.940,20 IVA compresa;
pertanto; con nota prot; n°55153 del 07.11.19, fu sollecitata all’ Amministratore Unico della SPM; -dott. Antonio
Guasteila, la presentazione della documentazione prevista dal Piano di risanamento approvato (bilancio infrannuale,
reports economico finanziari per frimestii solari ¢ budget economico; etc.) necessaria d indispensabile peiché I’Ente
potesse effettuare un-adeguato controllo analogo, cosi come disciplinato dal D, Lgs, n° 17572016 e ss:mmit., al fine di
monitorare I'andamento economico, finanziario e patrimoniale della Societd e il raggiungimento degli abiettivi
gestionali di cui al defto piano di risananerito, ioriché Ta qualita e quanfita def servizi gestiti:

Tenuto conto che:

con atto n° 83 del 31.10.2019 fu deliberato dal Consiglio Comunale di avviare lé procedure burocratiche per
procedere gl riassetto, riorganizzazione e razionalizzazione della societd partecipata “Servizi per Modica s.ril. in
liquidazione” e atal fine furono costituite le due nuove societd partecipate: la “MODICA ACQUE e DEPURAZIONE
S.R.1.™" societa partecipata totalmente dal Comune di Modica e la “SOCIETA’ CONSORTILE MODIC{\ SERVIZI
A.R.L> con quota di pélrtecipaz"ione del’Comune pari al 90%;

come Deliberato dal Consiglio Comunale con atto n° 13 del 09.03.2021, fu avviato, in attwazione della deliberazione
consiliare n. 83 del 31.10.2019, il procedimento di cessione del ramo di azienda dellz societa “SPM srl* alla societa
“MODICA ACQUE ¢ DEPURAZIONE S.R.L.” inerente i servizi di gestione e conduzione degli impianti di
depurazione comunale, attivita di monitoraggio e verifica di funzionamento dei contatori idrici, apposizione di eventuali
sigilli, piombatura, pulizia degli stessi.e manovre rete idrica, trasporto acqua potabile, unitamente. alla forza layoro
impegnata nelle predette attivitd, incluse quelle amministrativo-contabili ¢ alla societd “MODICA SERVIZI SOCIETA"
CONSORTILE A.R.L.™ inerente i servizi di pulizia, portierato, custodia e vigilanza degli immobili in possesso .0 in uso

dell’ente ¢/o delle societa partecipate, destinati-ad uffici é/o di uso pubblico, spiagge e aree naturali protette; la gestione

dei servizi a supporto dell’igiene ambientale, delle attivitd socio-sanitarie, assistenziali, cimiteriali e dei canili; la
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gestione dei servizi di assistenza e/p trasporto scolastico; la gestione dei servizi amministrafivi, di contabilitd, di
formazione del personale;

le suddette procedure amministrative per il trasferimento dei due rami di Azienda e refativo personale dalla Societa
“Servizi Per Modica srl in liquidazione™ alle costituende societd sopramenzionate “MODICA ACQUE e
DEPURAZIONE SR.L.“ & “SOCIETA* CONSORTILE MODICA SERVIZI A.R.L", sono state oggetto di diverse e
lunghe trattative sindacali, senza alcun -esito, del che non & stato possibile per PEnte portare a compimento i
procedimento della cessione del ramo di azienda dalia SPM sl in liquidazione alle predette societd;

Considerato che:

- con Delibera di Consiglio Coniunale 1. 19 del 16.05.2022 ii Comune di Modica ha approvato lo Statuto della
costituenda Societa di.gestione del S.L1. dell’A.T.O. 4 Ragusa “IBLEA ACQUE S.P:A.%,che ha come soci i
Sindaci del Libero Consorzio Comunale di Ragusa ed & interamente a capitale pubblico senza scopo di luéro e
di cui il Comune di Medica detiene una compartecipazione pari-al 16,94%;

- in daw 18/05/2022 & stata compiuta la-cestituzione della societd in house providing “IBLEA ACQUE S.P.A.”
quale sopgétto Festore del Servizio Idic Integratodell’ ATO 4 nell’ Ambito Tetritoriale Ottimaledi Ragusa, in
coerenza e in ottemperanza a quanto prescritto nel D.L.gs. n. 152/2006 e ss,mnu.ij, dalla LR. n. 19/2015 e dal
Piano d’Ambito, nell’interesse delle comunita locali di riferimento nonché per lo svolgimento di servizi
strumentali per il ‘conseguimento dei compiti istituzionali dei Comuni del Libero Consorzio Corunale di
Ragusa;

- in data 25/10/2022 alla predetta societd in house providing, & stata affidata [a gestione del SII del’ATO e
conseguentemente I’ Amministratore attivava le procedureé mecessarie in una prima fase propedeutica al
materiale affidamento del servizio, per definire e redigere tutta la documentazione. necessaria a concretizzare
Pavvio della gestione per il graduale reclutamento del personale, la sistemazione logistica della societa e
Pacqitisizione graduale delle reti e degli impianti def'sistema; 7

Dato atto che per "acquisizione delle reti e degli iinpianti sono state previste tre fasi:
P ol giiimp P

1. Nella:prima fase-¢ stato previsto il passaggio del sistema idrico integrato delle-aree IRSAP e del comparto
céntrale (Ragusa,.Santa Croce, Giarratana e Monterosso), entro il 31/12/2022;

2. Nella seconda fase il passaggio del SII del comparto.orientale (Modica; Scicli, Ispica e Pozzallo);

3. Nella terza fase-il passaggio del SII del compaito occidentale (Vittoria, Acate; Comiso, Chiaramonte.

Considerato che:

o In relazione alla I fase sono stati gid effettuati al 31.12.2022 i passaggi dei comuni di Giarraiana e
Monterosso Alino e nel mese di Gennaio 2023 i passaggi del Comune di Ragusa e degli Agglomerati
industriali di Ragusa e di Modica — Pozzallo (questultimo serve:la Cittd di Pozzallo e le frazioni balneari

di Marina di Modica e di ‘Maganuco), mentre il passaggio del Comane di Santa Croce Caiferina & stato.

rinviato ad Aprile 2023;
e I relazione alla [ fase entrc marzo 2023 & previsto il passaggio del SII del comparto orentale: (Modica,
ispica, Pozzallo, Scicli);

e In rélazione alla 111 fase enfro maggio 2023 & previsto il passaggio del ‘SII del comparto occidentale

(Vittoria, Acate, Comiso e Chiaramorite);

Dito atto chie, per quarito’ sopid, nell’ambito délle attivita propedeutiche all’avvio della gestione del Sistema ldrico
integrato dell’ATO 4 Ragusa, lo scoiso '20.0_1.2023, & stato ‘indetto dal’ Amministratore delia ‘Societa un incontro
operativo presso il Comune di Modica finalizzato alla redaZione di un prinio 'verbale di ricognizione riguardante:

e gli impianti e delle Teti del sistema{acquedotto, fognatura e depurazione);
* le modaliti di-gestione attuale;
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» il perfonale che opéra riel sistema idricéd integrato del Comune:

*  quant’altro necessario per la conoscenza del sistema idrico integrato del Comune e delle siie
componenti necessarfo per avviare la. procedura. di acquisizione della gestione del sistéma idrico integrato dell’intero
territerio del Comune di Modica a partire dal 01.04.2023 dufante il quale & stato stabilito che seguiranno successivi

incontri operativi finalizzati a definire;
<

» Le modalita di passaggio dell’intero sistema dal Comune al nuevo gestore;

* Le modalita del passaggio dei Javoratori a comando, a distacco o in via definitiva, mediante raccordo con i
sindacati di-categoria e.quant’aitro necessario;

Ritenuto, nelle more di concludere il superiore procedimento e della costituzione dei nuovi rapporti di lavoro,
necessario. ed indispensabile mantenere per il 1 semestre 2023 o comunque fino alla .attuazione delte. procedure
occorrenti per Tavvio della gestione del SII deli’ATO 4 Ragusa e per la, piena operativita della struttura inclusi
Pacquisizione delle retf e. degli impianti del sistema e il wansitp del personale che opera nel sistema idrico integrato
dal/dalla Comune/Societd SPM in liquidazione alla nuova societa in house providing “IBLEA ACQUE S:P.A», sulla
base dell’importo previsto nella rimodulazione, del Piano di Riequilibrio che per L'anno 2023 & di € 1.171.755,37 IVA
compresg, la prosecuzione dei sottoelencatj seryizi strumentali, previstt dalla detiberazione della Giunta Mumnicipale n.
147 del 29.05.2014 e rideterminati con Delibere G. M. n® 91/19 e n® 95/19 ed erogati dalla Societd: S.PM. a supporto
dell*Ente:

Servizio di pulizia immobili comunali e/o nella disponibilita.del Comune;

Servizio polivalente: custodia, piccoli interventi di facchinaggio, manutenzione verde pubblico;

Servizio idrico; attivita di monitoraggio e verifica di:funzionamento dei contatori idrici, apposizione di eventuali sigilli,
piombatura,. pulizia degli stessi, manovre rete idrica, trasporto acqua potabile

Scryizio;df_gestionc e conduzione degli impianti di dépurdzione comunali;

ritenuti. indispensabili ¢ necessari pef il perseguimento delle finalitd istituzionali del Comune e ritenuti, altrest, utili
anche sul piano della convenienza economica e della sostenibilita finanziaria, nel rispetto -dei principi- fondamentali
dell’efficienzd, dell’efficacia e déll’economicity dellattivitd amministrativa dell’Ente,ai fini del raggiungimento degli
obiettivi gestionali, strategici ed organizzativi dell’amministrazione comunale ¢ di evitare disag e-disservizi nell’attivita
corrente dgll’Ente;

Dato ‘atto clié:il personale addetts al “Servizio di assistenza trasporto scolastica” alla chiusura dell’anno. scolastico
2020 — 2021, a far data de} 10 giugno 2021, fu adibito per garantire le attivitd di apertura, chiusufa e custodia del
Palazzo dei Mercedari ¢ del Castello dei Conti come da richiesta del Responsabile dell'X] setiore e comé da consenso,
del Liquidatore della Societa e che in atto sta continuahdo a garantire i predetti servizi di apertura, chiusura e custodia
de] Palazzo dei Mercedari e del Castello -dei Conti, sirutiure quotidianamenté fruite da numerose utenze e sedi di
importanti manifestazioni-culturali;

Date atto clie:
--con la Deliberazione n. 25°del 25.07:2022 il Commissario Straordinatio, dott:ssa Domenica Ficang, ha‘approvato il
nuovo organigramma: comunale, con il quale & stata deliberafa 'assegnazicne della Sezione relativa alle Societa
Partecipate al V1I Settore “Ecologia” (ex IX Settore “Ecologia, Ambiente e Igiene Urbana™);
- con la Determinazione n. 2712 del 26.07.2022 ja scrivente & stata nominata Responsabile P.O. del: VII Settore
“Ecologia” (ex IX Settore “Ecologfa, Anibiente e Igiene Urbana);
- con la Determinazione n: 2712 del 26.07.2022 il geom. Giorgio Scollo @ stafo nominato Responsabile P.O. del 1V
Settore “Manutenzioni” ex X Settore “Appalti e Manutenzioni”:
- il superioré organigrammnia dell’Ente, approvato con la detta Deliberazione del Commissario Straordinario n, 23 del
25.07,2022 prevede 1*assegnazione del servizio di “Depurazione “ al suddetto V1l Settore “Ecologia” (ex IX Settore
“Ecologia, Ambiente e Igiene Urbana™);




- rimane valida la nomina del geom, Giorgio Scollo, individuato con la citata determinazione n. 1357 dei 15,06.17 quale
Responsabile del procedimento dei sottoelencati servizi:
“Servizio di puhzxa degli immobili comunali e/o di immobili nella d:spomb:hta dell’Ente™;
- Servizio polivalente: custodia, piccoli interventi di facchinaggio, manutenzione verde pubbhco
- Servizio idrico; attivitd di monitoraggio e verifica di funzionamerto dei contatori ]dI‘ICI, apposizione di
eventuali sigilli, piombatura, pulizia degli stessi, manovre rete idrica, trasporto acqua potabile

Vista Ia Deliberazione dél Cotmissario Straordinario n. 10°del 03:02.2023, con la quale:

. &stata deliberata per il primo seméstre 2023 la prosecuzione def superiori servizi, Tra i quali la gestione degli
impianti comunali di depurazione, erogati dalla Societa.e ritenuti necessari ai fini del raggiungimento degli
obietfivi gestionali strategici ed organizzativi del Comune, atteso che tn’événtiale sospensione degli stessi
Aetsrinerebbe disagi  disservizl figll’attivied dell Enre;

- & §tafo dato atto ché, i relazione dll’importo-prévisto nellarimodulazione del Piano di Riequilibrio’ ¢he per
Panno’2023 & di-euro 1.171.755,37 TVA compresa, I'importo per il primo semestre 2023 ammonta 2 eure €
scolastico 2020-2031, il personale'del “Servizio di assistenza trasporto scolastico”” & stato adibito, nefl’ambite:
del servizio ‘polivalente per le attivitd di apertura, chiusura e custodia -de! Palazzo dei Meércedari e del

Castello dej Conti:
Costo Servizio |  Pulizia | Servizioidrico Servizio Imiporto.
Iva Depuratori |  Immobili ‘ Polivalente. Contrattiale
compresa * Conttnali iva.comp.
£162.44628 | €59742,18 | €12541086 | €250.174,14 | €523.05504

:

- & stato-apptovato, lo Schema del confratto per il primo semestre 2023, nella forma delia scrittura privata.di
affidamento alla societa in House dei servizi sirumientali‘erogati dalla Societi Servizi per Modica S.r.l;

- & stato dato mandato al’ Responsabile del VII Settore - Ecologia.di pr_‘q_cedére alla stipula del,contratto nella
forma della scrittura privata con.["Amministratore unico S.P:M. e di svolgere I’attivita di coordinatore della
commissione di vigilanza sui-servizi per garantire i servizi erogati dalla Societd.in House S.2.M.;

s per garantire it “'Servizio di gestione de;,li impianti ccmunali- di c"iepurazione" ¢ stato dato mandato- di

-

Visti: )

- il D.Lgs. n-267/00:e ss;mm.ii;

- laDeliberazione n. 23.del 25.07,2022 del Commissario Straordinario;

- il Testo unice delle norme in materia ambientale approvato con D.Lgs n, 15242006 & ss.mmii.;

- la Deférmifia 5indacalé &. 83 del 13.01.2017 & siiceessivé deteriiiindzionl f. 1123 del 15,05,2017, n, 3205 del
22,12.2017,"n.1746 del 04.07.2018, u. 3393 del 31.12.2018,n. 1314 del28.05.2019, n. 3497 del.31.12,201 9, 1.
42 det 16.01.2020, n. 2505/2020, n° 3395 del 31.12."202@, . 4247 del 31.12.2021 e n. 1039 del 17.03:2022 di
integrazione e di conferina della pomina- a. Responsabile P:O: del 1X Settare “Ecologia, Ambiente, Igiene
Urbana®’; ) :

- la determinazione n. 2712 del 26.07.2022, con la quale il Commissario Straotdinario, dott.ssa Domenica
Ficano, ha nominato, 1a scrivente Responsabile P.O..del VI Settore. “Ecologia® (ex, IX Settore “Ecologia,
Ambiente e Igiene Urbana; N

- Part. 107 del D.Lgs. 267/2000 (T,U:E.L.) e ss, mm. ii. relativo alle funzioni dirigenziali a rilevanza-esterna
esercitate con *adozione dell’atto;

- T'OREL;
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1)

4)

6)

DETERMINA

La premessa & parte integrante e sostanziale del presente atfo e costituisce motivazione, ai sensi dell'art 3
della legge 7 agosto 1990, n. 241, e dell'art. 3 della legge regionale 30 aprile 1981, n. 10;

Di dare atto che, per quanto attienc al “Servizio di gestione e conduzione degli impianti di depuraziotie
comunali®, la sottoscritta Responsabileé P.O. del VII Séttore, assume funzioni di Responsabile del
procedimento ai fini di garanzia e verifica del regolare svolgimento delle attivita disimpegnate dalla Societa
SPM, ivi compreso it compimento degli atti preliminari di ordine economico-contabile;

Di impegnare la somma di € 162.446,28 [VA compresa al 10% occorrénte per il primo semestre 2023 per il
predetto “Servizio di gestione degli impianti di depurazione comunali” al cap. 5511//99 del bilancio 2023. in
corso di formazione;

Di dare atto che:

- si provvedera successivamente, con separato atto, alia liquidazione di quanto effettivamente spettante alla
Societa SPM S.r.l., sulla base delle valitazioni che saranfto determinate in sede di commissione di gestione ¢
vigilanza delle attivita svolte dalla predetta societa per il periodo considerato secondo capitolato;

- DEnte’si trova in regime finanziaria di gestione provvisoria (ex art, 163, comma 2 del Tuel, come sostittito
dall’art.74 det D. Lgs 0.118/2011), e che la spesa occotrente pud essere impegnata in quanto trattasi di spesa
afferente un servizio essenziale ed obbligatorio in quanto discendente da obbligo .di Legge ai fini della
salvaguardia dell’igiene, dellasaiute pubblicae della salvaguardia deli’ambiente;

‘Di dichiarare af sensi dell’ar. 6 par. “Conflitto di interessi del vigente PTCP™ che la scrivente e I'istiuttore

della proposta sono in assenza di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 6 bis della Legge n. 24171990, come
introdotto dall’art 1, comma 41, Legge n: 190/2012;

Di pubblicare il presente provvedimento nei modi di legge in assolvimento degli obblighi discendenti dalta
pubblicita relativi agli atti della P.A,

[ Responsabile della IV Sezione Il Funzionario Responsabile P.O.

dott ssct Maria Cic g’%} 4\7!{.3.3‘:1 Vincenza Di Rosa.
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DETBRMNWAZIONE We 2 ¢ 2

DL 0t.02.%23

TRASPARENZA ATTI AMMINISTRATIVE

Pubblicazione ai sensi dell’art.26 del Decreto Lgs. 14/03/2013 n.33

1 SPM sl P.iva 01287240889

{ Ragione.Sociale:

Tndirizzo:

Piazza Priﬁc‘ipéidi Napolin.17 Modica.-

‘Legale Rappresentante:

Dott. Guiastélla Artonio

indirizzo:

| Piazza Principe di Napoli n.i;‘i 97015 Modica

Importo vantaggio economico:

Euro

Settore Competente:

7° (settimo)

i

Responsabile del Settore:

| dott.ssaVincenzaDi Rosa

Responsabile del Procedimento:

dott.ssa Vincenza Di Rosa

Modalita eseguita per individuazione
| beneficiario
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SERVIZIO FINANZIARIO

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA

'S attesta, ai sensi dellart, 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la coperfura finanziaria della spesa in
relazione alle disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa €/o in relazione allo stato di
realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante "assunzione dei seguenti impegni contabili,

regolarmente registrati-ai sensi dell'art, 191, comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267

Impegno Data ' Importo Capitolo | Esereizio

A5 / 2z Q’L/oz/zodj G 162 444 2 S 5,/{/% | zo23

I Modica, 9}-{'/-0 Z {ZO z3

rvizio fihanziario

 Con il suddetto visto di regolaritd contabile attestante la copertura finanziaria, il presente provvedimento &
{-esecutivo, ai sensi dell'art. 15, comma 4, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

VISTO PER LA LIQUIDAZIONE

Visto per i controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali sulle liquidazioni di cui al presente
provvedimento, ai sensi dell’art. 184, comma 4, del D.L.vo 267/2000.

Modica,

I Responsabile del Servizio Finanziario

PUBBLICAZIONE

La presente determinazione & pubblicata all’Albo Pretoric oiiline del Comune di Modica, per gg.15
dal =9 FEB, 2073 a 24 FEB, 2023, ed & repertoriata nel registro delle pubblicazioni al n.

/

Mediea,

It Responsabile della. pubblicazione

H



