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OGGETTO: Liquidazione indennita di specifiche r.espons‘abﬂitz‘l ai sensi degli artt. 6 e seguenti CCDI

29.11.2011 - personale VII Settore “Politiche Sociali, Biblioteca e Beni Culturali”, anno
2017. : ‘ _

Il Segretario Generale

Premesso:

che in virtu dell’art. 17, comma 2 lett. f) del C.C.N.L. del 01.04.1999, cosi come sostituito dall’art.
7 del CCNL DEL 09.05.2006 & previsto specificatamente di “compensare in misura non
superiore ad € 2.500,00 annui lordi, I’eventuale esercizio di compiti che comportano specifiche
responsabilita da parte del personale delle categorie B, Ce D...”;

_che a tale riguardo, il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo Aziendale, sottoscritto in data
29.11.2011, all’art. 6.1, fra I’altro delinea i compiti riferibili alle specifiche responsabilita
riconducibili a livello di Sezione ed all’art. 6.2 quelle riconducibili al livello di ufficio;
che con riferimento a quanto sopra, per ’anno 2017 si & provveduto a conferire formalmente al
personale del Settore VII tali specifiche responsabilita con determinazioni n.2860/2017,
n.2861/2017,; ,
che il Fondo risorse decentrate per 1’anno 2017 & stato ripartito con accordo di cui al verbale di
Delegazione Trattante del 6 luglio 2020, che individua le somme assegnate all’istituto delle
specifiche responsabilitd di cui sopra, somma che non consente la liquidazione dell’importo
massimo teorico spettante per tale indennita ai sensi dl CCDI vigente al tempo, ma di un importo
percentualmente inferiore, pari all’80,52%, come sancito nell’accordo di ripartizione del
06/07/2020 e precisato ulteriormente nella PEC in data 24/07/2020 dal Segretario Generale a tutte
le P.O.;

Ritenuto pertanto di provvedere alla liquidazione della suddetta indennita di specifiche responsabilita
per I’anno 2017 al personale del VII Settore “Politiche Sociali, Biblioteca ¢ Beni Culturali”, quale
riportato nell’allegato prospetto nominativo-contabile, parte integrante e sostanziale del presente atto,
per gli importi ivi riportati e rispettivamente dovuti, effettuati i conteggi necessari;

Visto il CCNL 1/4/1999 e successivi contratti di lavoro;

Visto il CCDI siglato in data 29.11.2011;

Visto il D. Lgs. n.267/2000;

Visto I’accordo di ripartizione del FES 2017, in data 06.07.2020;

Visto il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi dell’Ente;



[\

DETERMINA

Di liquidare al personale di cui al prospetto nominativo-contabile, parte integrante del presente
atto, per le‘ragioni di cui in premessa, da intendersi richiamate, le somme ivi rispettivamente
indicate a titolo di indennitd di specifiche responsabilitd, per 1’anno 2017, in relazione alle
funzioni di Responsabili di Sezione per cui gli stessi sono stati individuati con gli atti citati in
narrativa;

Di dare atto che la somma necessaria alla suddetta liquidazione, pari a complessivi € 3.878,73
comprensiva di oneri riflessi, trova imputazione al capitolo LQ =2 del Bilancio 2020
in fase di predisposizione;

Di pubblicare il presente provvedimento sul sito WEB del Comune — Amministrazione
trasparénte, sezione personale, sottosezione incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti.

Dichiara che in merito al presente provvedimento lo scrivente & in assenza di conflitto d’interessi, di
cui all’art. 6 bis della L. n. 241/1990, come introdotto dall’art.1, comma 41, della L.190/2012.

Il Segretario Generale
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SERVIZIO FINANZIARIO

_ - ATTESTAZIONE DELLA COP RTURA FINANZIARIA DELLA SPESA. ]
Si attesta, ai sensi dell’art. 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della |

allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante I’assunzione dei
seguenti impegni contabili, regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18
agosto 2000, n. 267:

~_ . Impegno. . | Data |- Importe - Intervento/Capitolo |  Esercizio

Yalts ot | e5foslem| 2850 | tolso | syt

Modica, Zé 0!/20&0

I Respons?%&ﬁy/éle/rlvizio finanziario

Con il suddetto visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria, il presente
provvedimento & esecutivo, ai sensi dell'art. 151, comma 4, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

VISTO PER LA LIQUIDAZIONE

Visto per i controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali sulle liquidazioni di cui al presente
provvedimento, ai sensi dell’art. 184, comma 4, del D.L.vo 267/2000.

Modica,

I Responsaldls;/ﬁel Servizio Finanziario

—

PUBBLICAZIONE

La presente determinazione & pubblicata all’Atbo Pretorio online del Comune di Modica, per gg.15

dal 12 B WD 202 al_ 1 1 SET QGQL ed ¢ repertoriata nel registro delle pubblicazioni

aln.

Modica,

ca li 11 Responsabile della

pubblicazione
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