| DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE
Settore VIII

Polizia Municipale

Citta di Modica w4335 aa_12 6 MAG 2020

OGGETTO: Liquidazione indennita ex art. 13 L.R. n.17/90 e succ‘éssive integrazioni al personale
della Polizia Locale- anno 2019.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Premesso che:

- la L.R. n.17 /1990 “Norme in materia di polizia municipale” ed in particolare 1’art. 13
prevede la istituzione nel bilancio della Regione siciliana di un fondo per il miglioramento
dei servizi di polizia municipale al fine di consentire il miglioramento dell'efficienza dei
servizi di polizia municipale e di promuovere la crescita professionale degli addetti;

- il 2° comma del citato art.13 ha disposto l'autorizzazione per la Regione a concedere un
contributo, determinato sulla base del corrispondente onere finanziario, ai comuni che
abbiano deliberato un” piano di miglioramento dell'efficienza dei servizi di polizia
municipale ed abbiano contestualmente previsto l'erogazione, a favore degli addetti di
polizia municipale che partecipino alla realizzazione del piano e svolgano le funzioni di cui
all'articolo 5 della legge 7 marzo 1986, n. 65, di un'indennita pari alla parte eccedente gli
importi previsti dal decreto del Presidente della Repubblica 13 maggio 1987, n.268, e
successive modificazioni ed 1ntegra710n1 relativi all'indennitd di cui all'articolo 10 della
citata legge n. 65 del 1986;

Vista la Legge Regionale 28 gennaio 2014, n. 5 con la quale, a decorrere dall’anno 2014, viene
modificata la disciplina regionale relativa ai trasferimenti in favore dei Comuni, istituendo il Fondo
perequativo comunale destinato alla realizzazione di specifici obiettivi;

Letto in particolare I*art. 6, comma 3, della L..R. 28/01/2014 n.5, come modificato dall’art. 6 della
L.R. 7 maggio 2015, n. 9, secondo cui ai fini della determinazione della quota di trasferimento
delle risorse regionali al Comuni si deve tener conto, tra 1’altro, delle “esigenze commisurate alla
spesa sostenuta nell’anno precedente per il Piano di miglioramento dell’efficienza dei servizi di
polizia mumczpale previsto dall’art. 13, comma 2, della L.R. 1 agosto 1990 n.17 (comma 3 lett.e
punio 3)”; :

Dato atto che:
- con Delibera di Giunta Comunale n.172 del 17 maggio 2018 & stato approvato il Piano di
Miglioramento dell’efficienza dei Servizi di Polizia Municipale, per il triennio 2018-2020,
ai sensi dell’art. 13 della L..R. n.17/90;

- con Determina n.1808 del 23 luglio 2019 & stata impegnata la spesa di € 70.402,12,
comprensiva di Irap ed oneri riflessi, presuntivamente necessaria per 1’anno 2019;

e.b.



Atteso che:

il Piano di Miglioramento dell’efficienza dei Servizi di Polizia Municipale ¢ finalizzato alla
realizzazione di specifici obiettivi di natura incentivante ¢ che la somma destinata al piano
ex art. 13, comma 3, della L.R. n.17/90, come disciplinata dalla L.R. n.5/2014 e s.m.i.,
viene rimborsata dalla Regione nell’ambito del cd Fondo perequativo;

che, a sensi art.13, comma 3, della L.R. n.17/90, la partecipazione al piano & riservata al
personale della polizia locale che espleta tutte le funzioni di polizia previste dall’art.5 della
Legge n.65/1986 (in quanto in possesso del Decreto Prefettizio di P.S.) ;

Visto 1’allegato prospetto contabile, parte integrante del presente atto, dal quale si rilevano i
nominativi degli aventi diritto alla indennita in oggetto per ’anno 2019, I'importo da liquidare a
ciascun nominativo, tenuto conto del relativo profilo professionale/ anzianita di servizio e sulla
base delle risorse destinate dall’Ente alla finalitd di che trattasi nonché delle giornate di effettiva
partecipazione al Piano;

Ritenuto di dover procedere alla liquidazione delle somme spettanti al personale del Seftore
impegnato nell’esecuzione del progetto de quo gia svolto nei termini e nelle forme previsti;

Richiamata la Determina Sindacale n.42 del 16/01/2020, con la quale il sottoscritto & stato nominato
Responsabile P.O. dell”VIII Settore per ’anno 2020, ed accertata la propria competenza in merito
all’adozione del presente atto; '

S

e.b.

DETERMINA

. di approvare l’allegato prospetto contabile dal quale si rilevano i nominativi degli aventi

diritto alla indennitd in oggetto per l’anno 2019, l’importo da liquidare a ciascun
nominativo, tenuto conto del relativo profilo professionale/ anzianita di servizio e sulla base
delle risorse destinate dall’Ente alla finalita di che trattasi nonché delle giornate di effettiva
partecipazione al Piano; ‘

di liquidare e pagare la complessiva somma di € 59.446,39, comprensiva di oneri
previdenziali ed assistenziali, agli aventi diritto secondo gli importi a fianco di ciascuno
indicati nell’allegato prospetto, facente parte integrante del presente atto, in conformita a
quanto previsto dagli atti di programmazione di questo Ente e nel rispetto di quanto statuito
dall’art.13 della L.R. n.17/1990 e dalla L.R. n.5/2014;

di dare atto che la suddetta spesa risulta impegnata con determina n. 1808/2019 ed imputata
come segue:
- € 44.933,02 a titolo di spettanze economiche al cap. 10000/1 del PEG 2019 -
Impegno n.1581/2019;
- € 14.513,37 a fitolo di contributi al cap. 10000/1 del PEG 2019 - Impegno
n.1582/2019 e n.1583/2019;

di trasmettere il presente provvedimento al Responsabile del settore Finanziario ;

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito/web dell’Ente.




Prospetto liquidazione indennita ex art.13 L.R. 17/90
Rendiconto analitico anno 2019 Corpo Polizia Locale - MODICA

Profilo v . Presenze | Somma da

N. |Matr.| Cognome Nome professionale | —V-| AnZlani@ | liquidare
1 | 401 [CANNIZZARO |ROSARIO 1° DIRIGENTE  {D 260 € 2.277,60
2 | 439 [PEDIGLIERI GIUSEPPE FUNZIONARIO P.L. (D  fino 15 anni 275 € 1.625,25
3 | 658 [CARPANZANQ [ANGELQ FUNZIONARIO P.L. {D  |fino 15 ann} 139 € 821,49
4 | 388 JAMORE ROBERTO ispettore Sup. P.M. {D  {fino 15 anni 241 € 1.424,31
5 | 648 {RUTA GIORGIO Ispettore Sup, P.M. [D  {finc 15 anni 149 € 880,59
6 {414 IDI RAIMONDO [VINCENZO ispettore Sup. P.M. |D {fino 15 anni 118 £ 697,38
7 1 434 [MODICAF. PIETRO Ispettore Sup. P.M." D Hino 15 anni 137 € 809,67
8 | 443 [PLUCHINO MICHELE Ispettore Sup. P.M. D {fino 15 anni 64 € 378,24
9 | 403 |CAPPELLO QRAZIO Ispettore Sup. P.M. ID  ifino 15 anni 286 € 1.690,26
10 { 448 [ROSA PIETRO Ispettore Sup. P.M. D [fino 15 anni 199 € 1.176,09
11 | 453 |SERRA DONATELLA | Ispettore Sup. PM. |D  lfino 15 anni 244 £ 1.442,04
12 | 395 [BELVIGLIO ELVIRA Ispettore Sup. P.M. D [fino 15 anni 258 € 1.524,78
13 | 444 |PUCCIA VINCENZA ispettore Sup, P.M. D ifino 15 anni 245 € 1.447,95
14 | 398 IBONOMO IGNAZIO Ispettore Sup. P.M. |D  Ilfino 15 anni 292 £ 1.725,72
156 | 449 [SAMMITO FRANCESCO | Ispsttore Sup. P.M. D {fino 15 anni 283 € 1.672,53
16 | 423 [GINTOLI GIUSEPPE ispettore Sup. P.M, {D  ifino 15 anni 267 € 1.577,97
17 | 400 [CANNIZZARO |PIERLUIGI Ispettore Sup. P.M. [ {finc 15 anni 246 € 1.453,86
18 | 459 [ZOCCO BRUNO Ispettore Sup. P.M. [D  {fino 15 anni 269 € 1.589,79
19 | 428 {LEOCATA GIOVANNI Ispettore Sup. P.M. [D  |fino 18 anni 265 € 1.566,15
20 [ 450 |SAMMITO GIUSEPPE Ispettore Sup. PM. D Ifine 15 anni 213 3 1.258,83
21 | 411 |DI GIACOMO SALVATORE | Ispettore Sup. P.M. (D [fino 15 anni 260 € 1.536,60
22 1427 [LAFERLA ANTONINO Ispettore Sup. P.M. [D lfino 15 anni 282 € 1.666,62
23 | 405 |CASCHETTO |PIETRO ispettore Sup. P.M. [D  [fino 15 anni 266 € 1.572,06
24 | 421 [GENNUSO IVINCENZO ispettore Sup. P.M. |D  [fino 15 anni 152 € 898,32
25 | 432 [MEDICA GIOVANNI Ispettore Sup. P.M, |D  {fino 15 anni 106 € 626,46
26 | 390 JASSENZA GIORGIO Ispettore Sup. P.M. {D {fino 15 apni 272 € 1.607,52
27 | 714 [CANNATA GIUSEPPE Agente P.M. C {fino 15 anni 296 € 1.512,56
28 [1056{SCWVOLETTIQO |MARCELLO Agente P.M. C_ jfino 15 anni 284 € 1.451,24
29 | 270 [APRILE EMANUELE Agente P.M., G _[fino 15 anni 287 € 1.466,57
30 [1114|TERRANOVA [GIOVANNI! Agente PM, |C [fino 15 anni 267 € 1.364,37
31 [ 1123{LAZZARINI MASSIMO Agente P.M. |C  [fino 15 anni 275 € 1.405,25
32 | 926 |GUERRIERI CESARE Agente P.M. [C  Ifino 15 anni 272 € 1.389,92
33 | 312 [DI GIACOMO  [ORAZIO Agente PM. |C  [fino 15 amni 273 € 1.395,03
TOTALE| € 44.933,02
Oneri 32,30%} € 14.513,37
TOTALE| € 59.446,39
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SERVIZIO FINANZIARIO

L ATTRSTAZIONE DBLLA COPHRTURA FINANZWRIA DELLA SPESA
[Si attesta, ai sensi dell’art. 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della
spesa in relazione alle disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione
allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante 1’assunzione dei
seguenti impegni contabili, regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18

agosto 2000, n. 267: _
eI mponto ITnTehv.ento/@apitolo WEserciziol|

Mpegno
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11 Responsabpi dﬁzio finanziario

Con il suddetto visto di regolaritd contabile attestante la copertura finanziaria, il presente
provvedimento & esecutivo, ai sensi dell'art. 151, comma 4, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

Modica, 2 5-05 - 2090

VISTO PER LA LIQUIDAZIONE

Visto per i controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali sulle liquidazioni di cui al presente
provvedimento, ai sensi dell’art. 184, comma 4, del D.L.vo 267/2000.

Modica,

I1 Responsabile. rvizio Finanziario

PUBBLICAZIONE

La presente determinazione & pubblicata all’ Albo Pretorio online del Comune di Modica, per gg.15

dal 2 B MAG 9m9n al gj 161U 20020 , ed & repertoriata nel registro delle pubblicazioni
2oy

al n.

Modica,

11 Responsabile della pubblicazione

e.b.
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