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DETERMINAZIONE DEL RE.SPONSABILE
Settore I

Servizi Sociali e Scolastici

2. 5093 a2 6 DIC 2019

Citta di Modica

OGGETTO: Liquidazione Cooperativa- Alter Ego Consulting- Avviso 3/2016 Pon inclusione
CUP J21H17000130006.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Visto che con atto n. 125 del 4 maggio 2018 & stata aggiudicata in via definitiva per i servizi
previsti nella convenzione dell’avviso 3/2016,all” Alter Ego Consulting Soc. Coop. [’azione c.1.a.
del piano SIA;

Che il progetto & finalizzato a valere sull’Avviso 3/2016 Pon inclusione CUP J21H17000130006,
del DS 45 per le attivita di innovazione e I’empowerment degli operatori dei sistemi collegati al SIA
e al REI finalizzati alle creazione di sinergie di competenza;

Che con atto n. 1145 del 24 aprile 2018 & stata accertata in entrata, conformemente a quanto
stabilito dall’art. 179 del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, I’importo di € 395.555,70 al Cap. 602 de}
bilancio 2018;

Che con lo stesso atto & stata impegnata la superiore somma al Cap. 6930/99 del bilancio 2018;

Che nella convenzione stipulata tra [’Ente e la Coop. Alter Ego Consulting, RAP 1523 del
10/05/2018 per il servizio sopra citato, il costo complessivo ammonta ad € 36.650,00 IVA esclusa;

Che al p. 3 della convenzione il prezzo pattuito per il servizio di formazione congiunta e
permanente degli operatori dei servizi sociale territoriali, dei centri per I'impiego e rivolto alle
persone svantaggiate, risulta fissato in € 43.500,00 IVA inclusa al 22%;

Che il suddetto corrispettivo verrd erogato in base al numero delle ore effettivamente svolte
accompagnato da una relazione sullo stato di avanzamento dei lavori alla fine di ciascun modulo di
formazione previa presentazione di fatture elettroniche;

Ritenuto necessario procedere alla liquidazione delle ore di formazione alla Coop. Alter Ego
Consulting;

Vista la L.R. n. 48/91;
Visto il D.Lgs. n. 267 del 12 agosto 2000;
Visto i1 D.Lgs del 18 aprile 2016 n. 50 e ss.mm.ii.;

DETERMINA
Per quanto in premessa:

- Di dare atto che con determina n.125 del 4/05/2018 ¢ stato affidato alla Coop. Alter Ego
Consulting, ex art. 36, comma 2 D.lgs n. 50/2016 cosl come modificato dal D.Igs n.
56/2017, il servizio di formazione congiunta e permanente degli operatori dei servizi sociali
territoriali, dei centri per I"impiego, di centri di orientamento regionale altri soggetti in



carico per il SIA ed il RET;

- Di dare atto che la Coop. Alter Ego Consulting ha trasmesso secondo la normativa e la
procedura vigente sia la fattura n. PA 9 19 del 4/11/2019 relativa alle ore svolte di
formazione gia registrata in contabilitd con il sistema applicativo Siscom-Giove che la
relazione che si allega ;

- Di liquidare alla Coop. Alter Ego Consulting con sede legale in Ragusa P.I IT
.. 01271500884 la somma di € 3.479,93 presso la Banca Intesa S. Paolo filiale n. 883 di Via
" Roma h: 208 (RG) —IT71E0306917020100000004817;

- Di dare atto che I’"importo della fattura non & soggetto a “Split Payment” ai sensi della

circolare n.15/E del 13/04/2015 dell’Agenzia dell’Entrate in quanto prestazioni di servizi

effettuati da soggetti a regime speciale ai sensi degli art. 34 e 34 bis del D.P.R. n.633 del

1972;

Di prelevare la complessiva somma di € 3.479,93 dal Cap. 6930/99 giusto impegno

n. 1020/2018 del 24/04/2018,;

- Di dare atto che nulla osta alla liquidazione in quanto la predetta Cooperativa risulta in

regola con gli adempimenti previdenziali ed assistenziali (DURC);

Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito web dell’Ente, per la

necessaria ed opportuna conoscenza.

1 pons ile del rocedlmento
rla Orne l
JINOZS 1[I F¢ttore

Dott. Giorgfo Pa i|Giacomo

1

gt =T

R 2

15 =2



A/Z@LEg@

consultin
Soa Cooperalive a;i‘/e

COMUNICAZIONE: ORGANIIZAZIONE
EUROPROGETTAZIONE

RELAZIONE TECNICA

Avviso 3/2016 - Pon Inclusione
Cup J2IH67000130006 - Az, Cla

Formazione effettuata per il Terzo Modulo nel mese di Settembre- Ottobre e Novembre

La presente come consuntivo per [‘attivitd Formativa effettuata nel mese di Novembre dalla Cooperativa AlterEgo Consulting
inerente al Progetto. Cup J2IH&7000130006 - Az, Cla {Avviso 3/2016 - Pon Inclusione ) su affidamento della Amministrazione
Comunale stipulata con convenzione RAP n® 1523 del 10 Maggio 2018, disciplinante lattivitd di formazione <ongiunta e
permanente degli operatori sociali territoriali, dei centri per l'impiego, det centri per l'orientamento regionale e altri soggetti e
del privato sociale coinvolti nell‘attivazione e inserimento lavorativo e sociale di persone svantaggiate,

Per quanto riguarda il Terzo Modulo dal titolo “Rafforzamento e innovazione dell'offerta e miglioramente dei servizi sociali
attraverso il potenziamento delle relazioni inter-istituzionali e con glt stakeholder nelle attivita dei servizi welfare locale, sono state
svolte n°20 ORE di FORMAZIONE presso Palazzo Spadaro - Comune di Modica, suddivise in 5 incontri;

Nel mese di
- Settembre, DUE INCONTR! DI 4 ore per un totale di 8 ore,
- Ottobre, DUE INCONTR! DI 4 ore per un totale di 8 ore
- Novembre, UN INCONTRO D{ 4 ore

Il formatore del modulo, & stato il Dott. Aurelio Guccione , che ha trattato i seguenti argomenti

- Modelli di collaborazione in rete interistituzionale

- Metodologie di coinvolgimento del terzo settore attraverso le procedure di co - progettazione di interventi ad alto
impatto soche con organismi e imprese del sociale

- Definizione di possibili architetture, tipo di relazioni fra  vari attori istituzionali e del ter 0 settore a diverso grado di
strutturazione, (intese di principio e indirizzo, accordi di collaborazione e cooperazione giurldicamente vincolanti)

- individuazioni dei bisogni e rafforzamento delle capacitd delle amministrazioni interessate alla costruzione e all’esercizio
dejle ret.

- Confronto e scambio di modelli fra e amministrazioni e lettura di modellizzazione nazionale ed europea assunta come
buona prassi

- Da “riparatori sociali" a "promotori di vita buona” in buone Comunita

In merito a questo modulo si & deciso, essendo 'avvio dell'attivita formativa, di accorpare le sedi di formazione prevista dalla
prima calendarizzazione, presso iz sede dell'ente capofila del D45,

Le ore residue verranno impiegate o per lattivazione del modulo stesso [ qualora ci sia richiesta) o per accompagnamento
presso gli uffici dei servizi sociali dei comuni del distretto 45.

Dal feedback ottenuto durante le attivitd formative, anche attraverso delle stimolazioni verbali fatte dai relatorl, & stato positivo
visto l'interagire del gruppo dei partecipanti.

Alter Ego ConsultingSoc. Coop. ar.l La coordinatrice
[ Presidente
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SERVIZIO FINANZIARIO

Si attesta al sensi dell art 133 comma 5, del D Lﬂs n. ‘767/’)000 la copertula fmanmana della
spesa in relazione alle dlspomblhta effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione
allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante 1'assunzione dei
seguenti impegni contabili, regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18

agosto 2000;_ n.267:
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Con il suddetto visto di regolaritd contabile attestante la copertura finanziaria, il presente
provvedimento & esecutivo, ai sensi dell'art. 151, comma 4, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

VISTO PER LA LIQUIDAZIONE

Visto per i controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali sulle liquidazioni di cui al presente
prowed1mento a1 sensi dell’art. 184, comma 4, del D.L.vo 267/2000.

Modica, 63 L { [7
1l Wle del io Finanziario

PUBBLICAZIONE

La presente determinazione & pubblicata all’Albo Pretorio online del Comune di Modica, per gg.15

dal ¥ 0 pig 200 al 9 £ DIC. ?mQ , ed ¢ repertoriata nel registro delle pubblicazioni

al n.

Modica,

11 Responsabile della pubblicazione
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