DETERMINAZIONE
DEL
RESPONSABILE P.O. XI SETTORE
“Personale, Turismo e Sicurezza sul Lavoro”

L2165 4 02 SET, 2019

Citta di M0d1ca

OGGETTO: Approvazione Avviso Pubblico per la nomina del Referente‘dell’Organjsrﬁo di
composizione della crisi da sovra indebitamento del Comune di Modica.

IL RESPONSABILE P.O. XI SETTORE
Ing. Francesco Paoline

Richiamate:

- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 64 del 20/6/2016;, -avente ad oggetto
“Approvazione Regolamento dell’Organismo di composizione della crisi da sovra
indebitamento” con la quale si sono determinate le regole inerenti condlzlom modi e
‘termini a presidio delle attivitd da implementare; ,

- la deliberazione del Consiglio Comunale n.86 del 20/9/2018, esecutiva, con la quale

- sono state apportate le modifiche al Regolamento dell’Organismo di composizit‘)ne«della
crisi da sovra indebitamento denominato “Organismo Ibleo di contrasto al debito ”

- la deliberazione di Giunta Comunale n.133 del 4 aprile 2018 avente ad oggetto
“Costituzione Organismo di composizione della crisi da sovra indebitamento non
autonomo per l'iscrizione nella sezione B del Registro degli organismi deputati a gestire
i procedimenti di composizione della crisi da sovra indebitamento e liquidazione del
patrimonio del debitore sovra indebitato, ai sensi dell’art. 4, comma 3, lett. a), del D.M.
n. 202/2014”,con la si procedeva alla costituzione del citato Organismo;

- la deliberazione di Giunta Comunale n.307 del 30/11/2018 con la quale sono stati
determinati 1 compensi dei servizi offert1 dall’Organismo di composmlone della cnsn da
indebitamento;

Preso atto che con la deliberazione di G. C. n.307 del 30/11/2018 ¢ stato individuato, in via
temporanea, il Referente dell’Organismo di comp05121one della cr151 da indebitamento, nella
persona del Rag. Salvatore Alessandro;

Preso atto che con nota-al prot. n.45831 del 15/9/2016 ¢ stata effettuata indagine interna, con esito
negativo, al fine di verificare la disporubilitd di personale a far parte dell’Organismo di
Composizione della Crisi'da sovra indebitamento;

Considerato che appare necessario nominare il Referente dell’Organismo di Composizione della
Crisi da sovra indebitamento del Comune di Modica, in via definitiva, secondo le procedure
determinate dall’art. 6 del Regolamento del suddetto Organismo;

Dato atto che la procedura di individuazione di tal figura non pud non sottostare ai fondamentalt
principt di concorrenza, pubblicitd, trasparenza e par condicio degli eventuali concorrenti € che,



pertanto, si dovra procedere alla pubblicazione di un Avviso pubblico che renda noto le modalita di
partecipazione, 1 requisiti richiesti, i criteri di selezione;

Vista la deliberazione di G.C. n.248 del 25/9/2018 con la quale ¢ stato approvato il vigente
organigramma comunale e con cui la competenza sull’O.C.C. di questo Ente & affidata al Settore
XI;

Rilevata la propria competcriza in qualitd di Responsabile del Settore XI;

Ritenuto, pertanto, di approvare 1o schema’ di avviso pubblico finalizzato alla nomina del Referente
dell’Organismo di Composizione della Crisi da sovra indebitamento del Comune di Modica;

Visto I'O.R.E.L;

Visto la L.r. 48/1991;

Visto il DM. 202/2014;
Visto il D. Lgs. n.267/2000;
Vista la L. 3/2012;

DETERMINA

1) Di richiamare le motivazioni in fatto e in diritto di cui alla parte narrativa che qui si intendono
integralmente riportati;

2) Di indire la procedura pubblica per la nomina del Referente dell® Orgamsmo di Composizione
della Cr151 da sovra 1ndeb1tamento del Comune di Mochca :

3) D1 approvare Iallegato schema di Avviso pubbhco (Allegato “A”) , che del presente
provvedimento deve intendersi parte integrante.e sostanziale, finalizzato alla nomina del
Referente-dell’Organismo di Composmone della Crisi da sovra indebitamento del Comune di

Modica;

4) D1 approvare lo schema di disciplinare di incarico di Referente dell’organismo di composizione
della crisi da sovraindebitamento del Comune di Modica; :

5) Di dare atto che dal presente provvedimento non derivano impegni di spesa a carico del bilancio
dell’Ente;

6)4Di disporre la pubblicazione- dell’Avviso all’Albo pretorio on line, sezione “ Gare e appalti”,
sottosezione “Avvisi”, per gg.-36 consecutivi;

7) Di dare pubblicitd al presente atto ai sensi di quanto previsto D. Lgs. n.33/2013, con la

pubblicazione  in “Amministrazione Trasparente”, sezione provvedimenti- provvedimenti
dirigenti - a cura dell’ufficio Gestione atti amministrativi.

Il Responsabile P. O. XI Settore

Ing. F rancesco}j/\ljno
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SERVIZIO FINANZIARIO

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA

Si attesta, ai sensi dell’art. 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della
spesa in relazione alle disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione
allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante ’assunzione dei
seguentl impegni contabili, regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18
agosto 2000, n. 267:

Eserce, Finanz., 2019 Inteivento ex D.P.R. 194/1996
Missione Programma | Titolo Wroagg. I

Cap/Art. Descrizione
Impegno n. '
Importo
il Responsabile%ﬁr@ﬁnanziaﬁo

Con il suddetto visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria, il presente
provvedimento ¢ esecutivo, ai sensi dell'art. 151, comma 4, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

Modica,

VISTO PER LA LIQUIDAZIONE

Visto per 1 controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali sulle liquidazioni di cui al presente
provvedimento, ai sensi dell’art. 184, comma 4, del D.L.vo 267/2000.

Modica,

I1 Responsabile del Servizio Finanziario

PUBBLICAZIONE

La presente determinazione & pubblicata all’ Albo Pretorio online del Comune di Modica, per gg.15

dal E7% QET_9nin al 118 SET. 2008  ede repertoriata nel registro delle pubblicazioni

al o.

‘Modica,

11 Responsabile della pubblicazione

.
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Citta di Modica

AVVISO PUBBLICO
PER LA NOMINA DEL REFERENTE DELL’ORGANISMO DI COMPOSIZIONE DELLA CRISI
DA SOVRAINDEBITAMENTO DEL COMUNE DI MODICA

(L, RESPONSABILE P.O. XI SETTORE

Premesso:

« che con deliberazione n. 86 del 50/09/2018 il Consiglio Comunale ha approvato le modifiche  al
Regolamento dell’Organismo di composizione della crisi da sovraindebitamento, denominato “Organismo
Ibleo di contrasto al debito” del Comune di Modica”, regolamento gid approvato con atto  n.64 del
20/6/2016, ai sensi dell’art.15 della L. n. 3/2012, c. 1, come modificata dal D.L 18 ottobre 2012, n.179
convertito con modificazioni dalla legge n.17 dicembre 2012 n.221 e dall’art. 4 del D.M. 202/2014;

e che, ai sensi dell’art. 6 del suddetto Regolamento, previa procedura ad evidenza pubblica, sard nominato
i| Referente che & la persona fisica che, agendo in modo indipendente secondo quanto previsto dal
regolamento, indirizza € coordina I’attivita dell’Organismo e conferisce gli incarichi ai Gestori della crisi;

e che al fine di dare diffusione ed evidenza pubblica al procedimento, si intende procedere all’indizione di
un avviso pubblico per "acquisizione delle proposte di candidatura per la nomina de! Referente;

RENDE NOTO
che & indetta selezione, mediante Avviso Pubblico, per la nomina del Referente deli’Organismo di

Composizione della Crisi denominato “Organismo Ibleo di Contrasto al Debito” del Comune di Madica, iscritto
aln. 181 del Registro Organismi del Ministero della Giustizia.

Attivita® del Referente

A sensi del- DML -n.202{2014 ¢ del Regolamento comunale approvato coyn,delibcraziqne cansiliare n.86 del
20/9/2018: o '
« [l Referente cura ’organizzazione ¢ la gestione dell’Organismo;
« esamina je domande e delibera sull’ammissione all’elenco dei gestori della crisi;
e  esamina il registro delle domande presentate dai debitori/consumatori;
« delibera sull’ammissibilita delle domande presentate;
. distribuisce equamente gli incarichi tra i Gestori della crisi tenuto conto in ogni caso della natura €
dell’importanza dell’affare;
e nomina o sostituisce il Gestore della crisi;
« & responsabile della tenuta ¢ dell’aggiornamento dell’elenco dei gestori della crisi aderenti
all’Organismo, nonché di tutti gli altri compiti attribuitigii dal regolamento;
« pone in essere tutte le iniziative ritenute idonee a fare emergere il bisogno da sovraindebitamento
- ereando singrgie con Organi Professionali Bty Pgb_b‘iicived altre Assgpqiaziqn_c_ in grado di dare risposte
concrete alle persone ed alle piceole & medic imprese; e
» presenia alla Giunta Comunale il conto consuntjve € la relazione sulla gestione: al 31 -dicembre di ogni
anno, entro il 30 aprile dell’anno suCCessivo;
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II. Referente ¢ altresi obbligato a comunicare immediatamente al responsabile della tenuta del Registro
di cui al D.M. n.202/2014, anche a mezzo di posta elettronica certificata, tutte le vicende modificative
dgi requisiti dell’Organismo iscritlo, dei dati e degli elenchi comunicati ai fini dell’iscrizione, nonché le
misure di sospensione e decadenza dei gestori adottate dell’organismo ai sensi e per gli effetti
dell’art.10, comma 5, del D.M. n. 202/2014. ’

Requisiti_Professionali del Referente

Possono partecipare alla procedura di selezione i soggetti che sono in possesso di Esperienza documentata
di Referente di Organismo di Composizione della Crisi da sovraindebitamento e/o incarichi di Gestore della
Crisi da Sovraindebitamento, attestata tramite dichiarazione sostitutiva resa sotto la propria responsabilita
ai sensi del DPR 445/2000:

Requisiti di onorabilita’

It partecipante dovra dichiarare di:

non trovarsi in alcuna delle cause di esclusione di cui all’art. 80 del D.lgs n. 50 del 18/04/2016;

non aver riportato condanne penali, e di non avere procedimenti penali in corso, specificando, in caso
contrario, condanne e procedimenti in corso;

non essere stato destinatario di provvedimenti relativi all’applicazione di misure di sicurezza o di
prevenzione e di non avere procedimenti in corso per I’applicazione dellc stesse;

non essersi reso responsabile di gravi violazioni dei doveri inerenti la propria professione;

non avere a proprio carico sentenze definitive o non definitive di condanna per taluno dei reati che
comporterebbero rispettivamente I'estinzione o la sospensione del rapporto di lavoro o di impiego

per il dipendente di Amministrazioni o Enti pubblici ai sensi della normativa vigente;

non avere a proprio carico sentenze definitive di condanna che determinino incapacita a contratiare
con la Pubblica Amministrazione ai sensi della normativa vigente;

di non trovarsi, in qualitd di soggetti amministratori o comunque dotati di poteri di rappresentanza, in
stato di fallimento, di liquidazione coatta, di cessazione di attivita o di concordato preventivo;

non avere in corso vertenze contro il Comune di Modica a difesa delle ragioni proprie e/o di terzi;
accettare incondizionatamente, avendone presa piena conoscenza, le norme e le condizioni
dell’Avviso della presente procedura;

di prestare il consenso al trattamento dei dati personali.

di non versare in una delle condizioni di ineleggibilitd o decadenza previste dall'articolo 2382 del
codice civile;

non essere stato sottoposto a misure di prevenzione disposte dall'autorita giudiziaria ai sensi del decreto
legislativo 6 settembre 2011, n. 159; :

non essere stato condannato con sentenza passata in giudicato, salvi gli effetii della riabilitazione:

a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano ['attivita bancaria, finanziaria,
mobiliare, assicurativa e dalle norme in materia di mercati e valori mobiliari, di strumenti di pagamento;
alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo X1 del libro V del codice civile, nel regio decreto 16
marzg 1942, n. 267, nonché dall'articolo 16 della legge; ) o ]

alla reclusione per un tempo non inferiore a un anno per un delitto contro la pubblica amministrazione,
contro la {ede pubblica, contro il patrimonio, contro l'ordine pubblico, contro I'economia pubblica
avvarS per un delitto in materia tributaria;

alla reclusione per yn tempo supefiore a due anni per un qualunque delitto non colposo;

nop avere ripcjrtato una sanzione disciplinare diversa dall'avvertimento.

Punteggio per la definizione della graduatoria

Alla fine della redazione della graduatoria per I’individuazione del referente verrd attribuitp Lene.ndo conto dei
requisiti, comprovati con dichiarazione resa dall’intercssato contestualmente all’istanza ai sensi degli articoli
46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445:

tre punti per ogni incarico di referente di organismo ovvero per svolgere i compiti e'le funzioni
dell'Organismo o del liquidatore a norma della legge 1.3/2012;
tre punti per ogni incarico di gestore della crisi da sovraindebitamento.

In caso di parita di puntieggio fra due o pil candidati, si procedera tramite sorteggio.
In caso di rinuncia si procedera allo scorrimento della graduatoria.
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St fa presente che si procedera alla nomina successivamente alla comprova dei requisiti dichiarati in sede di
offerta.

St precisa altresi che prima della nomina con espresso provvedimento, il soggetto da nominarsi dovra presentare
idonea documentazione tendente a comprovare i requisiti sui quali & stato attribuito il punteggio ai fini della

formazione della graduatoria.

Durata dell’incarico

[l Referente resta in carica quattro anni e pud essere rinominato. Pud essere revocato per gravi motivi.

Compenso del servizio:

Per i compensi trovano applicazione i parametri indicati negli artt. 14 € ss. del D.M. n. 202/2014, e
quindi quelli determinati con deliberazione delia Giunta Comunale del Comune di Modica n.307 del
30/11/2018 .

Termine e modalita di presentazione dell’offerta : Per partecipare alla selezione per la nomina di Referente
dell*O.C.C. del Comune di Modica i candidati, a penra di esclusione, dovranno far pervenire, la domanda di
partecipazione contenente la dichiarazione del possesso dei requisiti sopra richiamati requisiti professionali e di
onorabilita, corredata di copia del documento di identita ¢ del curriculum vitae debitamente sottoscritto, entro e
non oltre le ore 12.00 del giorno ........2019,

- a mezzo posta certilicata al seguente indirizzo : protocollo.comune.modica@pec.it. indicando
nell’oggetio “avviso pubblico per la nomina del referente dell’organismo di composizione della crisi
da sovraindebitamento del Comune di Modica”, fara fede la data e 1’ora di ricezione della domanda
nella casella di posta elettronica certificata del Comune Modica, attestata dalla ricevuta di consegna.

- direttamente mediante consegna a mano presso I’ufficio Protocollo del Comune di Modica, Piazza
Principe di Napoli n.17;

- amezzo del servizio postale con raccomandata al seguente indirizzo: Comune di Modica — Settore XI
“Personale, Turismo e Sicurezza Sul Lavoro™ — Piazza Principe Di Napoli N.17-- 97015 Modica, sulla
busta dovra essere riportata la dicitura “avviso pubblico per la nomina del referente dell’organismo
di composizione della crisi da sovraindebitamento del comune di Modica”. Le domande dovranno
pervenire entro la data ¢ Pora di scadenza del presente avviso, comprovata dal timbro e data dell’ Ufficio
Protocollo comunale. Non fara fede la data del timbro postale dell’ufficio accettante.

Il presente avviso non vincola in alcun modo I’Amministrazione che sara libera di interrompere in
qualsiasi momento per ragioni di sua esclusiva competenza, il procedimento avviato, senza che i
soggetti richiedenti possano vantarne alcuna pretesa.

"é.’r’.— »
La falsa dlchiarazione comporta responsabilitd e sanzioni civili e penali ai sensi deli*art. 76 D.P.R. 445/2000. In
ordine al!z}"‘"\f ctidicitd-delle-dichiarazioni, il Comune si riserva la facoltd di procedere a verifiche d’ufficio.

Pubblicita ;v ll' lprcsente Avviso viene pubblicato all’Albo Pretorio del sito web del Comune di Modica
per 36 giorni consecutiyi, decorrenti dalla data di pubblicazione.

Trattamento dei dati personali: In ottemperanza alle vigenti disposizioni di legge in materia di trattamento dei
dati personali, i dati raccolti saranno utilizzati al solo fine dell'espletamento della presente procedura e saranno
oggetto di trattamento su supporto cartaceo e/o informatico, la cui titolaritd spetta al Comune di Modica, nel
rispetto delle modalita e forme previste.

Informazioni : Ogni informazione o chiarimento in ordine al presente avviso potra essere richiesto al

Responsabile del Settore X!, Ing, Francesco Paolino,
tel.0932759218-

e mail [rancesco.paolino@comune.modica.rg.it
Modica,

Il Responsabile P.O. XI Setlore
Ing. Francesco Paolino



Citta d1 Modica

www.comune.modica.gov.it

SCHEMA DISCIPLINARE DI INCARICO DI REFERENTE DELL’ORGANISMO DI
COMPOSIZIONE DELLA CRISI DA SOVRAINDEBITAMENTO DEL

COMUNE DI MODICA

L’anno duemiladiciannove il giorno ................ del mese di............

il Comune di Modica in persona del Responsabile P.O. del Settore X1 , incaricato allo scopo — Ing.
Francesco Paolino, nato il 22/11/1956 , domiciliato per la carica presso il Comune stesso, con sede
in Modica, Piazza Principe di Napolin, 17,

E
1 Dottt , incaricato quale Referente dell’Organismo di Composizione della
Crisi da Sovraindebitamento, nato.............. 1 DUOUOR CF i,
residente.......ooooii i
per brevita, semplicemente di seguito indicato “Incaricato” ;

PREMESSQ
che:

- con determinazione del Responsabile del Settore XI n. .... del ..... fooido. & stato approvato lo
schema di avviso pubblico per la nomina del Referente dell’Organismo di Composizione della Crisi
da Sovraindebitamento del Comune di Modica;

- con determinazione del Responsabile del Settore X1 n. .... del ..... [oodo . si & provveduto alla
nomina di Referente dell’Organismo di Composizione della Crisi da Sovraindebitamento del
- Comuné-HiModica al Dotl e

w

SI CON VIENE E SI STIPULA
qucmto segue. :

ART. 1 COMPITI
L, ”‘_;’._:'}'3,;',&,-:

; R :
L’Incaricato, Dott...vevvierirnensnns. Ly come IN premessa gengralizeato, in quanto nominato
chitamento del- Comune di

Referenie dell? Qrgamsmo di Compqsmonz> du]]a C"rlsl da S V‘(‘dl”_“
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Modica per gli adempimenti e le funzioni previste del D.M. n.202/2014 e del Regolamento
comunale approvato con deliberazione consiliare n.86 del 20/9/2018, dovra svolgere i seguenti
compiti:

e curare I’organizzazione e la gestione dell’Organismo;

e esaminare le domande ¢ deliberare sull’ammissione all’elenco dei gestori della crisi;

e esaminare il registro delle domande presentate dai debitori/consumatori;

o deliberare sull’ammissibilita delle domande presentate;

o distribuire equamente gli incarichi tra i Gestori della crisi tenuto conto in ogni caso della
natura € dell’importanza dell’affare;

¢ nominare o sostituire il Gestore della crisi;

» altresi & responsabile della tenuta e dell’aggiornamento dell’elenco dei gestori della crisi
aderenti all’Organismo, nonché di tutti gli altri compiti attribuitigli dal regolamento
comunale;

e porre in essere tutte le iniziative ritenute idonee a fare emergere il bisogno da
sovraindebitamento creando sinergie con Organi Professionali, Enti Pubblici ed altre
Associazione in grado di dare risposte concrete alle persone ed alle piccole € medie imprese;

+ presentare alla Giunta Comunale il conto consuntivo e la relazione sulla gestione al 31
dicembre di ogni anno, entro il 30 aprile dell’anno successivo;

L’Incaricato & altresi obbligato a comunicare immediatamente al responsabile della tenuta del
Registro di cui al D.M. n.202/2014, anche a mezzo di posta elettronica certificata, tutte le vicende
modificative dei requisiti dell’Organismo iscritto, dei dati e degli elenchi comunicati ai fini
dell’iscrizione, nonché le misure di sospensione e decadenza dei gestori adottate dell’organismo ai
sensi e per gli effetti dell’art.10, comma 5, del D.M. n. 202/2014.

ART. 2- DURATA DEL CONTRATTO

L’incarico ha decorrenza dalla data della sottoscrizione del presente disciplinare ed & conferito per
la durata di quattro (4 ) anni e potra essere rinnovato.

ART.3 COMPENSI

All’Incaricato spettera il 15% del compenso dovuto dal creditore all’Organismo, (calcolato secondo
i parametri di cui all’art. 16, c. 1,2,3 del D.M. n.202/2014) cosi come determinato  con
deliberazione della Giunta Comunale del Comune di Modica n.307 del 30/11/2018, dietro
presentazione di regolare documento fiscale, comunque successivamente ail’incasso della somma.

SR e M CSARESYART nae, o

ART. 4 OBBLIGHI A CARICO DEL CQMUNE

[1 Comune si obhliga ad aasiis'ic:ix'_raﬁgfj*'dgr_ﬁ f‘gl?mé"di* ¢gllaborazione necessaria a consentire
I’espletamento dell’incarico ed g fornire il personale per la segreteria amministrativa cosl come
previsto dal)’art. 7 del Regolamento Comunale. ' o
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ART. 5 DOVERE DI RISERVATEZZA

L’Incaricato € impegnato al rispetto del segreto d’ufficio su ogni procedimento di composizione
della crisi, fatto salvo quanto disposto in ordine alla trasmissione di notizie e comunicazione
disposte ai sensi della legge 3/2012 e ai sensi del D.M. n.2020/2014, a non utilizzare in alcun modo
le notizie di carattere riservato apprese in ragione dell’incarico conferito ed accettato ed a rispetiare
le disposizioni previste dal D.Lgs. 196/2003.

ART.7—-RECESSO
L’ Amministrazione ha facoltd di recedere per giusta causa in qualsiasi momento dall’incarico
conferito, previa comunicazione scritta da inviare via PEC o con lettera raccomandata munita di
avviso di ricevimento, con preavviso non inferiore a mes;j tre.
L’incaricato potra recedere dall’incarico, in corso di svolgimento, con preavviso di almeno tre mesi
ed in ogni caso dovra garantire la presenza fino a quando sara conferito il nuovo incarico.

ART. 8 CONTROVERSIE

Per ogni controversia che dovesse insorgere in relazione al presente incarico sard competente
esclusivamente il giudice ordinario del Foro di Ragusa.

La presente scrittura privata viene sottoposta a registrazione in caso d’uso

Il Referente

Per il Comune,

L’Ing. Francesco Paolino

FEIPTEP RN

Piazza Principe di Napoli 17 — Modica L
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