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DETERMINAZIONE DEL

SEGRETARIO GENERALE

n_A%e8 e 1 AGO, 2018

Citta di Modica

{450

OGGETTO: Autorizzazionc a prestare lavoro straordinario al personale Staff del Sindaco per il
mese di agosto 2018.

IL SEGRETARIO GENERALE

PREMESSO che con atto n. 211 del 24.07.2018 la Giunta Municipale, considerate le richieste dei
Responsabili di settore, inerenti ’espletamento di attivitd complesse che si aggiungono ai notevoli carichi di
lavoro cui gli uffici devono assolvere ordinatamente, ha assegnato somme ai settori dell’Ente per
Pespletamento di prestazioni di lavoro straordinario per il periodo agosto 2018;

TENUTO CONTO che ’amministrazione comunale, in questa fase di nuovo insediamento ha la necessita di
sopperire a delle problematiche amministrative, quali insediamento del nuovo Consiglio Comunale
predisposizione di atti relativa all’approvazione del bilancio ecc., si ritiene di autorizzare il personale di cui
all’allegato elenco, facendo ricorso alle suddette economie;

CHE per comprovate esigenze ed inderogabili necessitd, occorre assicurare assistenza agli Organi
Istituzionali delPEnte da parte del personale in servizio presso IUfficio di staff del Sindaco, al fine di
garantire il regolare svolgimento di tutti gli adempimenti istituzionali;

PRESO ATTO che le superiori attivitd vanno assicurate e svolte necessariamente anche nelle ore al di fuori
degli orari di servizio ordinario, e pertanto a tal fine & necessario ricorrere a prestazioni di lavoro
straordinario;

RITENUTO per quanto su esposto di autorizzare il personale elencato nell’allegato prospetto nominativo
contabile, a prestare lavoro straordinario, nel mese di agosto, per le ore indicate nel predetto prospetto;

VISTO Pallegato prospetto contabile, redatto dal competente ufficio, dal quale si evince che per le
prestazioni straordinarie occorre impegnare la somma di € 3.143,84 comprensiva di OR, resa disponibile
dall’assegnazione di somme operata con delibera di G.M. 211/2018;

DATO ATTO che la somma necessaria trova dimostrazione della disponibilita dei fondi nel bilancio in corso
di formazione cap. 40/30 impegno 1755;

VISTA la L.R. n. 48/91;
VISTO il D.lgs. n. 267/2000;
VISTO lo Statuto Comunale;

DETERMINA

Per quanto in premessa,
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3)

4)

DI AUTORIZZARE per il mese di luglio il personale assegnato all’Ufficio di staff del Sindaco, di
cul all’allegato prospetto nominativo contabile, a prestare lavoro straordinario per le ore indicate nel
predetto prospetto, per le motivazioni di cui sopra

DI APPROVARE I’allegato prospetto nominativo contabile redatto dal competentet ufficio per
I’importo complessivo di € 3.143,84 comprensivo di OR;

DI impegnare per le prestazioni straordinarie ivi previste, la complessiva spesa di € 3.143,84
comprensiva di oneri riflessi, resa disponibile dall’economia dell’assegnazione di somme per il I
semestre 2018, operata con delibera di G.M. 211/2018, imputando tale spesa al cap.40/30 del
bilancio di previsione 2018 in corso di formazione;

Di trasmettere il presente provvedimento al personale autorizzato ed all’ufficio del personale;

Di dichiarare, ai sensi dell’art. 6 par. “Conflitto di interessi”, del Vigente PTPC, che in ordine al
presente atto non sussiste in capo allo scrivente ipotesi di conflitto di interessi, di cui all’art. 6 bis
della L. n. 241/1990, come introdotto dall’art. 1, comma 41, della L. n, 190/2012.

Il Segretario Generale
anpiero Bella
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SERVIZIO FINANZIARIO

ATTISTAZIONE DEILILA COPERTURA FINANZIARK DELLA SAESA

Si attesta, ai sensi dell’art. 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della
spesa in relazione alle disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione
allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante 1’assunzione dei
seguenti impegni contabili, regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, det D.Lgs. 18

agosto 2000, n. 267: i -
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11 Responsabile d€] servizio finanziario

Con il suddetto visto di regolaritd contabile attestante la copertura finanziaria, il presente
provvedimento & esecutivo, ai sensi dell'art. 151, comma 4, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

VISTO PER LA LIQUIDAZIONE

Visto per i controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali sulle liquidazioni di cui al presente
provvedimento, ai sensi dell’art. 184, comma 4, del D.L.vo 267/2000.

Modica,

Il Responsabile del Servizio Finanziario

—

PUBBLICAZIONE
La presente determinazione & pubblicata all’ Albo Pretorio online del Comune di Modica, per gg.15
dal =3 RN 2nin al L 7 AGD, 2018 . ed & repertoriata nel registro delle pubblicazioni
Modica,

Il Responsabile della pubblicazione
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