DETERMINAZIONE
"DEL II SETTORE

Citta di Modica s as30 der 31 HAG 20T

OGGETTO: Nomina responsabili Sezioni V, VI, VII ed VIII del Settore II — Area Finanziaria e
riconoscimento- specifiche responsablhta al sensi art. 17, comma 2, Jlett. f) del CCNL 1.4.1999.
Periodo 01.01.2018 — 31 032018 S

Il Segretario Generale -
Responsabile II Settore

Premesso:
=  Che con delibera della Giunta Municipale n. 114 dell'11/05/2017 e successiva n. 137 del
.- 14/06/2017 -di modifica, si & provveduto all'approvazione .del nuovo orgamgramma e
funzionigramma dell'Ente;

» che tale nuova impostazione orgamgrammatlca ha individuato, a.ll'mtemo del Settore II -
Area Finanziaria, n. § Sezioni; :

* che appare necessario.ed opportuno individuare delle figure che, ai sensi dell’art. 25 del
Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi, come modificato.con. deliberazione
della G.M. n."136 del 14.06.2017, assumano la responsabilitd delle Sezioni di cui sopra; |

» che con proprio precedente provvedimento n. 2255 del 30.10.2017, attesa 1’assenza di unita di
cat. D nel Settore, si sono gia individuati quali responsabili delle Sezioni V, VI, VII e VIII per
il penodo dall’1.10.2017 al 31.12,2017 le-unita di cat. C ivi indicate; :

thenuto d1 1nd1v1duare le stesse ﬁgure in contmulta e per le medesune ragioni,. Responsablh
delle stesse Sezioni anche per il periodo 01.01.2018 —31.03.2018, e precisamente:
= SezioneV — Gestione Entrate e Mandato informatico — Sig.. Massimo Gugliotta;
= Sezione VI~ Buste Paga~;Sig.ra Giuseppa Tona;
* Sezione VII — Gesione Cassa Regionale e contabilita speciale Banca d’Itaha — Slg ra Santa
_ Paolino;

= Sezione VIII — Energia elettrica e telefonia e impegni e liquidazioni varie — Sig.ra Maria
Concetta Mormina; -

Ritenuto, altresi, di riconoscere a tali figure, con decorrenza dal 01.10.2017, I’indennita di cui
all’art. 17 comma 2, lett. f) del CCNL 1.4.1999, cosi come modificato dall’art. 36 ¢.1 del CCNL
del 22.1.2004, come aggiornata dall'art.7, comma 1, del CCNL 09.05.2006, che disciplina lo
svolgimento di specifiche responsabilita configurate in apposite posizioni di lavoro caratterizzate
da particolari e specifiche responsabilitd che rispondono a precise esigenze organizzative e
produttive dell’Ente;

Dato atto che ai dipendenti individuati quali Responsabili di Sezione, con riconoscimento di
specifiche responsabilita, compete 1’attivita di predisposizione di atti comportanti istruttorie e le
attivitd dell'Ufficio volte al raggiungimento degli obiettivi, programmi, e piani disposti da organi
superiori e la validazione di istruttorie e procedimenti svolti e sottoposti al Responsabile del
Settore, nonché 1l coordinamento del personale della Sezione;

Preso atto che 1’ammontare dell’indennitd spettante per le specifiche responsabilitd di cui sopra



sard determinata sulla base della ripartizione delle risorse del Fondo 2018, fatto salvo quanto
oggetto di futura definizione in sede di rinnovo del CCDI aziendale;

Vistii CONNLL di categoria vigentis
Visto il TUEL;
"Visto il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi lde}l’Ente;
DETERMINA |

Per i motivi di cui in premessa che qu1 si mtendono rlchjamatl

I. Di nominare, con decorrenza dal 01.01.2018, i seguentl dlpendenn del Settore Il quali
Responsabili delle Sezioni dello stesso, dal 01.01.2018 al 31.03.2018, come di seguito indicato:

»=  Sezione V — Gestione Entrate e Mandato informatico — Sig. Massimo Gugliotta;

» Sezione VI— Buste Paga — Sig.ra Giuseppa Tona; .= .

= Sezione VII — Gesione Cassa Regionale e contabilitd speciale Banca d’Italia — Sig.ra
Santa Paolino; -

*  Sezione VIII — Energia elettrica e telefonia e impegni e liquidazioni varie — Sig.ra Mana
Concetta Mormina; :

2. Di riconoscere ai suddem dipendenti; con la medesima decor.renza, le: spec1fiche responsabﬂlta
di cui all’ art. 17 comma 2, lett. f) del CCNL 1.4.1999, cosi come modificato dall’art. 36 ¢.1 del

CCNL'del 22.1.2004, come aggiornata dall'art.7, comma 1 del CCNL 09.05.2006;

3. Di dare atto che 1’importo annuo dell’indennita verra quanhﬁcato sulla base della npart1z1one
- del Fondo Salario Accessorio dell’anno 2018, fatto salvo quanto oggetto di futura definizione in
sede di- rinnovo del CCDI azwndale anche in ordme alle modalita della liquidazione

dell’importo;

4. Di dare atto che, ai sensi dell'art. 6, par. “Incarichi a dipendenti” del vigente PTPC” in ordine ai
suddem dlpendentl 31 procede alla Venﬁca d’msu531stenza di conflitto d1 mteresm e/o cause di

LN s

-

5. Di pubblicare 11 presente provvedlmento nel sito WEB del -Comune - Amnﬂmstrazlone

trasparente, sezione personale, sottosezione incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti.-

Il Segretario Generale
Responsabile II Settore
- (dott. Giaghpi Bella) S



SERVIZIO FINANZIARIO

AVIFIESIZAVZ] O NERD E B IPAXC O BRI RAYEINANZ AR AV D E B IPARS B IZSTA
Si attesta, ai sensi dell’art. 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della
spesa in relazione alle disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione
allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante 1’assunzione dei
seguenti impegni contabili, regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18

Modica, 24.- 05-Cpd@

11 Responsabi]é)del$g¢rvizio finanziario

Con il suddetto visto di regolaritd contabile attestante la copertura finanziaria, il presente

provvedimento & esecutivo, ai sensi dell'art. 151, comma 4, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

VISTO PER LA LIQUIDAZIONE

Visto per i controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali sulle liquidazioni di cui al presente
provvedimento, ai sensi dell’art. 184, comma 4, del D.L.vo 267/2000.

Modica,

11 Responsabile del Servizio Finanziario

PUBBLICAZIONE

La presente determinazione & pubblicata all’Albo Pretorio online del Comune di Modica, per gg.15

dal= 2 81U 2018 al .1 6 GIU, 2078 , ed & repertoriata nel registro delle pubblicazioni

al n.

Modica,

Il Responsabile della pubblicazione

o



