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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE
' Settore 1
Affari Generali, Risorse Umane e Servizi Demografici

n. /,52603 del 29 DIC.2017

Citta di Modica
38
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OGGETTO: Dipendente Sig. Fidone Claudio - Cat.A/4.Collocamento in quiescenza per inabilita
assoluta e permanente a qualsiasi attivita lavorativa.

IL. RESPONSABILE P.O. DEL I SETTORE

PREMESSO che il Sig. Fidone Claudio, nato a Scicli il 17/06/1961, dipendente comunale con

il profilo'di "Custode”, con istanza avanzata in data 12/06/2017 prot. n.29026, ha chiesto di essere

sottoposto a visita medico-collegiale al fine del riconoscimento della inabilita assoluta a svolgere
qualsiasi attivita lavorativa;

CHE con nota prot. n. 29404 del 13/06/2017 si ¢ provveduto ad inoltrare la superiore

istanza alla Commissione Medica di Verifica di Palermo:;

VISTO l'esito dell'accertamento sanitario, pervenuto agli atti di in data 27/12/2017 n.7121,
laddove la Commissione Medica di Verifica di Palermo riunitasi in data 30/11/2017 ha accertato che
il dipendente Sig. Fidone Claudio & “inabile in modo assoluto e permanente a qualsiasi attivita ai

sensi dell'art.2 comma 12 della legge 335 /957,

CONSIDERATO pertanto, alla Juce di quanto accertato dalla suddetta Commissione giusto
verbale 1n.17560 del 30/11/2017, acquisito agli atti in data 27/12/2017 n.7121, di dover
conseguentemente collocare in quiescenza il dipendente Sig.Fidone Claudio con decorrenza
28/12/2017;

RITENUTO, pertanto, di provvedere in merito;
VISTA laL.r. 48/91
VISTA laL.r 23/98
VISTA la L.335/95
VISTO L'O.R.E.L.
DETERMINA.



Per 1 motivi di cui in premessa che si intendono ripetuti:

1.

Prendere atto dell'esito dell'accertamento sanitario, pervenuto agli atti di questo Ente in

data 27/12/2017 n.7121, laddove la Commissione Medica di Verifica di Palermo riunitasi in

- .data 30/ 1 1/20167 ha accertato che il dipendente Sig. Fidone Claudio & “inabdile in modo

”assoluto e permanenfe a qualsiasi attivita ai sensi dell’'art.2 comma 12 della legge 335 /

95 u;
Di collocare a riposo, con decorrenza 28/12/2017, per inabilitd assoluta e permanente a

qualsiasi attivita ai sensi della legge 335/95 il dipendente Sig.Fidone Claudio nato a Scicli il
17/06/1961, dipendente comunale con il profilo di "Custode”;

Demandare all' Ufficio Programmazione e Gestione Giuridica Risorse Umane del I Settore

I’adozione di tutti gli atti esecutivi del presente provvedimento;

Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito web dell’Ente e
trasmetterlo, all'interessato, all'Ufficio Gestione Risorse Umane nonché al Responsabile P.O.

del IT Settore, per la necessaria ed opportuna conoscenza.
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in relazione alle disponibilita effettwe esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione allo stato
di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante 1’assunzione dei seguenti impegni
contablh regolaxmente reglstrat1 a1 sen51 dell‘art 191 comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267:
. ?/ : ; : ” & et 1543, i Mé;

Si attesta, ai sensi dell’art. 153, comma 5, del D Lgs n. 267/2000 la éoiiertuia fmanzmna della spesa

=] Intervento/Capltolo 12 Esercizio: ]
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Il Responsabile/dél servizio finanziario

Con il suddetto visto di regolaritd contabile attestante la copertura finanziaria, il presente
provvedimento & esecutivo, ai sensi dell'art. 151, comma 4, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

VISTO PER LA LIQUIDAZIONE

Visto per i controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali sulle liquidazioni di cui al presente
provvedimento, ai sensi dell’art. 184, comma 4, del D.L.vo 267/2000.

Modica,

11 Responsabile del Servizio Finanziario

PUBBLICAZIONE

| La presente determinazione ¢ pubblicata all’Albo Pretorio online del Comune di Modica, per gg.15

dal - 3 GEW, 08 a 1 § GEN. 2

n.

, ed & repertoriata nel registro delle pubblicazioni al

Modica,

Il Responsabile della pubblicazione
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