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DETERMINAZIONE DEL SINDACO
n_328% et 2.2 NIL 2016

Citta d1 Modica

OGGETTO: Conferma della nomina di P.O. individuate quali Responsabili di settore
dell’Ente e delle Posizioni di Lavoro fino al 31 dicembre del 2017

1L SINDACO

VISTA la delibera di G.M. n. 103 avente ad oggetto :”Riorganizzazione dell’ Ente-Indirizzi”;

VISTA la delibera di G.M: n. 104 del 03.07.2013 avente ad oggetto: “Approvazione del nuovo

organigramma e individuazione P.0.”;

VISTA la delibera di G.M. n. 162 del 27/9/2013 avente per oggetto:” Modifica deliberazione di G.C. n. 104
del 3/7/2013 Approvazione del nuovo organigramma dell’Ente”;

VISTA la deliberazione della Giunta Municipale n. 43 del 28/2/2014 con la quale vengono apportate ulteriori
modifiche all’organigramma dell’ Ente;

VISTI i propri provvedimenti n. 1722, 1723, 1725, 1726, 1729, 1730, del 8 luglio 2013, 1938 del 21/07/2015
e 2523 del 09/10/2015 relativi alla nomina di Responsabili P.O. dei settori dell’Ente, provvedimento n. 2620
del 13/11/2013 relativo alla nomina di Responsabile dello staff del Sindaco e provvedimento inerente la
nomina di Posizioni di lavoro, n. 554 del 06/03/2014:

VISTO il provvedimento n. 3306 del 22 dicembre 2015 con il quale si prorogava al 31 dicembre 2016 la
scadenza degli incarichi conferiti con i provvedimenti sopra citati;

RITENUTO di dover provvedere a fissare un nuovo termine di scadenza al 31 dicembre 2017 dell’incarico
alle P.O. e delle Posizioni di lavoro, conferito con i provvedimenti sopra citati, in attesa di adottare un
sistema di misurazione e graduatoria delle P.O. che & in fase di perfezionamento;

VISTA la delibera di Giunta Municipale n. 120 del 7/8/2013 avente per oggetto “Integrazione articolata del
regolamento dell’ordinamento degli uffici e dei servizi;

RITENUTO di poter confermare le figure di Posizione Organizzativa e Posizione di Lavoro come assegnate
con i provvedimenti sopra richiamati fino al 31 dicembre 2017;

RITENUTO di confermﬁre I'indennitd nella misura gid prevista con il provvedimento di nomina ai
funzionari al dott. Giorgio Paolo Di Giacomo, rag. Giovanni Blanco, ing. Giuseppe Patti, arch. Salvatore

Monaco, dott. Stefano Indelicato, geom. Giorgio Scollo, geom. Vincenzo Terranova, rag. Rosario



Cannizzaro, avv. Miriam Dell’Ali e ing. Francesco Paolino, oltre all’indennita di risultato che sara erogata a

seguito di valutazione da parte dell’OIV;

VISTT gli articoli 95, 97 ¢ 98 della Costituzione italiana quali fondamento positivo del principio di
separazione dell’indirizzo politico dalla gestione amministrativa;

VISTO il testo unico del pubblico impiego (D.L. . 165/2001) ed il testo unico delle autonomie locali (d.leg.
n. 267/2000) che prevedono un elenco, peraltro non tassativo, di provvedimenti spettanti alle figure apicali
dell’ente locale, fissando a livello normativo il principio generale della separazione del potere di indirizzo
politico e di controllo dal potere di gestione dirigenziale,

CONSIDERATO che I’area delle posizioni organizzative & caratterizzata, secondo il CCNL Regioni ed
autonomie locali del 01.04.1999, dalla “assunzione diretta di elevata responsabilita di prodotto e di
risultato”, che si esprime nell’esercizio di funzioni di direzione di strutture di una certa complessita. La
previsione contrattuale nazionale richiede inoltre, alternativamente i seguenti requisiti: elevata autonomia
gestionale ed organizzativa; alta professionalitd e specializzazione; laurea ed eventuale iscrizione in albi
professionali; attivitd di staff, oppure di studio, oppure di vigilanza e¢ controllo caratterizzate da elevata
autonomia ed esperienza. L’incarico pud esserre conferito solo a personale di categoria D per un periodo
limitato, ed & rinnovabile. Pud essere revocato anticipatamente per accertati risultati negativi, ovvero in
ragione di sopravenute modifiche di organizzazione dell’Ente.

VISTA la L.R.7/92;

RITENUTA la propria competenza ai sensi della suddetta normativa regionale e regolamentare e sulla base
dei suddetti indirizzi;

Vista la L.R. n. 48/91;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;
Visto lo Statuto Comunale;

DETERMINA

Per i motivi in premessa e che di seguito si intendono integralmente riportati,

1) Di confermare la individuazione e nomina delle P.O. incaricati della responsabilita dei settori e di
stabilire il 31 dicembre del 2017 il termine di scadenza degli incarichi di Posizioni Organizzative,
previsto dall’art. 8 del CCNL 1999, di cui ai provvedimenti n, 1722, 1723, 1725, 1726, 1729, 1730,
del 8 luglio 2013, 1938 del 21/07/2015 e 2523 del 09/10/2015 relativi alla nomina di Responsabili
P.O. dei settori dell’Ente, provvedimento n. 2620 del 13/11/2013 relativo alla nomina di
Responsabile dello staff del Sindaco e provvedimento inerente la nomina di Posizioni di lavoro, n.
554 del 06/03/2014 fino al 31 dicembre det 2017 in attesa di adottare un sistema di misurazione e di
graduatorie delle P.O. che ¢ in fase di perfezionamento;

2) Di dare atto altresi che ai suddetti funzionari confermati al 31/12/2017 spetta un’indennia come da

prospetto sotto indicato, oltre all’indennita di risultato:
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F Dottore Di Giacomo Giorgio | Responsabile del 1 settore e | Euro 12.911,42
Paolo Responsabile Staff del Sindaco
Rag. Blanco Giovanni Responsabile del I1I settore Euro 12.911,42
Ing. Patti Giuseppe Responsabile del V settore Euro 12.911,42
Arch. Monaco Salvatore Responsabile del VI settore Euro 12.911,42
Dottore Indelicato Stefano Responsabile del VII e [X settore | Euro 12.911,42
Geometra Scollo Giorgio Responsabile del X e XTI settore | Euro 12.911,42
Geometra Vincenzo Terranova Responsabile del 1V settore Euro 12.911,42
Rag. Rosario Cannizzaro Responsabile del V111 settore Euro 12.911,42
Avvocato Dell’Ali Miriam Posizione di Lavoro Avvocatura | Euro 12.911,42
) Comunale
: Ing. Francesco Paolino Posizione di Lavoro Staff del | Euro 12.911,42
Segretario Generale

3) Di dare atto che con atto di Giunta si provvedera a una rimodulazione per 1’anno 2017
dell’organigramma dell’Ente con conseguente accorpamento dej settori e una rimodulazione delle
sezioni;

4) Di notificare il presente atto agli interessati e trasmetterlo al Segretario Generale, all’ufficio

personale, agli Assessori, al Collegio dei revisori e alle OO.SS.
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SERVIZIO FINANZIARIO

v ATTDSTAZIXONE DELILA COPERITURA FINANZIARIA DIELLA SPBSA

Si attesta ai sensi dell’art. 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della
spesa in relazione alle disponibilita effettiveesistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione
allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante ’assunzione dei

seguenti impegni contabili, regolarmente reglstlatl ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18
osto 2000, n. ’)67
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Il Responsabil servizio finanziario

Con il suddetto visto di regolaritd contabile attestante la copertura finanziaria, il presente

provvedimento & esecutivo, ai sensi dell'art..151, comma 4, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

VISTO PER LA LIQUIDAZIONE

Visto per i controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali sulle liquidazioni di cuj al presente
provvedimento, ai sensi dell’art. 184, comma 4, del D.L.vo 267/2000.

Modica,

11 Responsabile del Servizio Finanziario

PUBBLICAZIONE

La presente determinazione & pubblicata all® Albo Pretorio online del Comune di Modica, per gg.15

al n.

, ed & repertoriata nel registro delle pubblicazioni

Modica,

1l Responsabile della pubblicazione
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